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Comisién de Postulacion para eleccion de Director (a) General
del Instituto de la Defensa Publica Penal 2024 — 2029
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DATOS GENERALES DEL POSTULANTE

Nombres: ﬂ/f/dﬁ C/f 0

Apellidos:

Documento personal de Identificacion:

(Aicva

Correo electronico para recibir notificaciones:

["CCZ/(’/.D@ /w{ma,{{- con

Teléfono:

DOCUMENTOS QUE ACOMPANA:

a)
b)
c)

d)

e}

h)

)]

k)

Formulario de solicitud debidamente lleno y firmado.
Fotografia reciente tamafio 3cm de ancho x 4 cm de alto.
Original de la certificacion de la partida de nacimiento,
extendida con no mas de tres meses a la fecha de
presentacion.

Fotocopia legalizada del documento personal de identificacion
(DPI) vigente.

Constancia original de colegiado (a) activo (a), en el Colegio de
Abogados y Notarios de Guatemala, extendida con no mas de
tres meses a la fecha de presentacion.

Constancia original de no haber sido sancionado por el Tribunal
de Honor del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala,
extendida con no mas de tres meses a la fecha de
presentacion.

Certificacion extendida por el Registro de Ciudadanos del
Tribunal Supremo Electoral en la que conste que el/la aspirante
se encuentre en pleno goce de sus derechos politicos y que no
se encentra afiliado a ningun partido politico.

Constancia transitoria de inexistencia de reclamacion de
cargos extendida por la Contraloria General de Cuentas, en la
que establezca que elfla aspirante no tiene reclamacion o juicio
pendiente como consecuencia del cargo que desempeiie y/o
cargos que haya desempefiado anteriormente.

Constancia de carencia de condenas morales emitida por la
Procuraduria de los Derechos Humanos.

Certificacion extendida por la Corte de Constitucionalidad, en
la que conste que el/la aspirante se encuentra solvente en el
pago de multas impuestas.

Certificacion extendida por el Archivo General de Protocolos de
la Corte Suprema de Justicia en la que conste que no ha sido
inhabilitado, exceptuandose  aquellas inhabilitaciones
generadas por el incumplimiento de la presentacién de
Testimonios Especiales.

Constancia original de no haber sido sancionado o destituido
por el érgano Disciplinario o por quien corresponda en las
instituciones del sector justicia y demas entidades publicas o
privadas donde se haya desempefiado o se desempefie el
aspirante.

Celular:

Ar2D Celrs iczop

U337 22 6C

m) Constancias originales de carencia de antecedentes
penales y policiacos.

n) Declaraci6n jurada en acta notarial donde conste que el/la
aspirante no estd comprendido en los casos de
impedimento establecidos en el Articulo 16 de la Ley de
Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y
Empleados Publicos.

0) Declaracion jurada en acta notarial, para hacer constar
que el aspirante no es conyuge o tiene relacion de
parentesco por afinidad o consanguinidad, dentro de los
grados de ley con cualquiera de los integrantes de la
Comisién de Postulacién y de no ocupar cargos
diligénciales en partidos politicos, comités pro formacion
de partidos politicos o comités civicos.

p) Curriculum Vitae segun la guia para la elaboracion que
apruebe la Comision y documentos acreditativos.

q) Plan de trabajo a desarrollar como Director (a) General del
Instituto de la Defensa Publica Penal, en caso de ser
electo, en un méximo de diez hojas, tamafio carta, tipo de
letra Times New Roman 12 e interlineado de 1.5.

Requisitos de presentacion

. El expediente debe presentarse debidamente
foliado, rubricado por el aspirante y con indice.

. El expediente debera presentarse en original, tres
copias integras legibles de toda la documentacion
y formato digital (en CD/DVD/USB debidamente
identificado)

. Las certificaciones y constancias deben tener una
vigencia maxima de 3 meses.

. Los documentos que se presenten en fotocopia
deben ser legalizados.

+  Numero de folios .
presentados: gg




Comision de Postulacion para eleccion de Director (a) General
del Instituto de la Defensa Publica Penal 2024 — 2029

Declaro bajo juramento que:

1. Los datos que adjunto y documentos acompaiiados, son auténticos.
2. Todo el expediente presentado se encuentra debidamente foliado y rubricado.

No tengo objecion que se haga del conocimiento publico la informacion consignada por mi persona y la que obtenga la Comision en ejercicio
de sus funciones y de someterme a los examenes psicométricos, entrevistas y comprobacion de informacion, si la Comision considera
pertinentes.

Lugar y fecha: @67 V/'? Y 24 W/ﬁb /:f' ﬂ£ 17? ﬂ;/ 0 20 Q/?/
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Correlativo: 10007418825042024

Registro Civil de las Personas

Certificado de Nacimiento
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VERIFICADOR: 625B8BFD622F
ID: 363000007432

El Infrascrito Registrador Civil de las Personas del Registro Nacional de las Personas del Municipio de

Guatemala, Departamento de Guatemala,

CERTIFICA
que con fecha diecisiete de julio de mil novecientos sesenta y tres, en la partida 878, folio 441 del
libro 20, del Registro Civil del Municipio de JEREZ, Departamento de JUTIAPA, qued$ inscrito el

Nacimiento de:

- Alejandro , Arévalo -

Nombres y Apellidos del Inscrito

Datos del Inscrito
1732668352208

Documento de Identificacion

Diez de julio de mil novecientos sesenta y tres

Fecha de Nacimiento
GUATEMALA, JUTIAPA, JEREZ

Lugar de Nacimiento

Masculino
Sexo
Datos de la Madre Datos del Padre
Fotograffa || Fotografia
no no
disponible disponible
- Catalina , Arévalo Flores - E --

Nombres y Apellidos de la Madre

Fecha de Nacimiento

Esmeralda

Lugar de Origen

Péagina 1 de 2

BC3D30F268C3AF8F3079AE058FBDB926COEA6259

Nombres y Apellidos del Padre

Fecha de Nacimiento

Lugar de Origen

2865004690101
25/04/2024 10:37:36
B0227A1FC662



Observaciones

El inscrito contrajo Matrimonio Civil con: Ana Maribel Pefiate Lépez, ante el Notario
Capital, el dia 21 de Febrero de 1992, ver partida No. 1263, folio 263, libro 139 M
2010. VCORADO363.

El Infrascrito Registrador Civil de las Personas del municipio Jerez, departamento de
con la informacién proporcionada por la Direccion de Procesos, el inscrito en la
01/07/2010, por lo que corresponde el Cédigo Unico de Identificacién - CUI - 1732668352208.

Extendida el dia veinticinco de abril de dos mil veinticuatro por el
Personas, la cual es auténtica por ser una copia fiel de su original.

Julio Romeo Cabrera Lépez,

en Guatemala,

N de Matrimonios. Jerez 01 de Julio de

Jutiapa, hace constar que de
partida de fondo se enrold

Registrador Civil de las

conformidad

con

ULTIMA LINEA

Doy fe i o,

REGISTRADOR CIVIL DE LAS PERSONAS EN FUI \IONE§ el
“\\ ats

TREGIST:

o v\
L 3

[e]

fecha

Este certificado fue impreso en papel bond el dia veinticinco de abril del dos mil veinticuatro y tiene vigencia de seis
meses o tres verificaciones del codigo QR. Para los usos que al interesado convenga debera de verificar su autenticidad a

través del link: https://www.renap.gob.gt/veriﬁcacion-de-certiﬁcado o bien llamando al 1516.
Pagina 2 de 2



REPUBLICA DE GUATEMALA, CENTROAMERICA

Registro Nacional de las Personas - Documento Personal de Identificacion- DPI -

CODIGO UNICO DE IDENTIFICACION
- NOWBRE.

1732 66835 2208  ALEJANDRO

APELLIDOS.

AREVALO

NACIONALIDAD PAIS DE NAC
GTM

T e -
SEXO:

MASCULINO

FECHA DE NACIMIENTO ﬁ
10JUL1963

17JUL2018

003

LUGAR DE NACIMIENTO

JUTIAPA =N

s RENA

L:20 F:441p:878

VECINDAD:

GUATEMALA

SAN MIGUEL PETAPA esTacocIv
CASADO
FECHADE\’ENC:!-‘NE“TQ

NUMERO DE SERIE: 1 SJ U L2028

0000026721757

IDGTM17326683592208C0101<<<DO1
6307103M28071666TM<<9599542499
AREVALO<<ALEJANDRO<<<<<<<<<<<<

En la ciudad de Guatemala, el nueve de mayo de dos mil veinticuatro, como Notario
DOY FE: que la presents hoja de fotocopia es AUTENTICA, por haber sido reproducida
el dia de hoy en mi presencia directamente del documento original consistente en:
Documento Personal de ldentificacion -DPl- Cédigo Unico de Identificacion —CUI-
namero, un mil setecientos treinta v dos espacio, sesenta y seis mil ochocientos treinta vy
cinco espacio, dos mil doscientos ocho (1732 66835 2208), extendido por el Registro
Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala a nombre de ALEJANDRO
AREVALO.

POR MI Y ANTE ML
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CONSTANCIA DE COLEGIADO ACTIVO

El infrascrito secretario de Junta Directiva del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala

HACE CONSTAR:

Que en los registros de este Colegio Profesional aparece inscrito (a) el (la) Licenciado (a)

{

ALEJANDRO AREVALO

i

ABOGADO Y NOTARIO

COLEGIADO No. 5378

Desde el: 05/08/1997, con cuotas canceladas al 31/12/2024, con Calidad de Colegiado Activo al 31/03/2025

Esa constancia tiene vigencia de 3 meses a partir de la fecha de emisién y unicamente

permitira registrar dos validaciones por medio del cédigo Qr.
- Constancia No. 175948 2024, emitida el: 08/05/2024




' Colegio de Abogados
¥ Notarios de
Guatemala

4990 2024

EL INFRASCRITO PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE HONOR DEL COLEGIO DE ABOGADOS Y
NOTARIOS DE GUATEMALA

HACE CONSTAR

Que de conformidad con los registros existentes, a la fecha de emision, de la presente constancia, a la’el ABOGADO Y
NOTARIO ALEJANDRO AREVALO COLEGIADO No: 5,378 no le aparece sancién emitida en su contra por este
organo colegiado; y para los usos legales que a la/el interesada/o convengan, se extiende la presente constancia el jueves
veinticinco de abril de dos mil veinticuatro.

LIC. I:L’ FERNANDO AROCHE ARRECIS
PRESIDENTE

TRIBUNAL DE HONOR

Confronts y revisé la base
~ :

a()

s Ofedn
Lict .h'b;ﬂ?'abmlnyr_ “ajardo o 2
Jeciiliva - =

Sgeretaria B
/
[

15 calle 1-91 zona 10, Ciudad de Guatemala, C.A.
PBX: (502) 2303-7575 ~ correo electronico: tribunaldehonor@cang.org.gt www.cang.org. gt
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LA INFRASCRITA ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA
SECRETARIA DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DE
CIUDADANOS

CERTIFICA:

Haber tenido a la vista el Archivo Maestro de Ciudadanos Empadronados donde aparece
la Inscripcion No. 965806 a nombre de: ALEJANDRO AREVALO con documento
personal de identificacién numero: 1732668352208, cuya situaciéon es VIGENTE y en
pleno goce de sus derechos POLITICOS.

A solicitud del (a) interesado (a), se extiende la presente en la ciudad de Guatemala,

el 24 de Abril del afio 2024.

Firmado digitalmente por: CATALIN Firmado digitalmente por: MARIA

MERCEDES CORDON ORTIZ

DOMINGA TORRES ESCOBAR P Diesto; ENCARGADA DEL DES(F:’%CHO DE

. 20- ) SECRETARIA DE LA DIRECCION
Fecha: 24/04/2024 05:39:27 g GENERAL DEL REGISTRO DE
Razoén: Certificacion de Goce de Vs sy CIUDADANOS
Derechos Politicos Fecha: 24/04/2024 05:39:27

. . Razon: Certificacion de Goce de Derechos
Lugar: Tribunal Supremo Electoral Politicos

Guatemala Lugar: Tribunal Supremo Electoral Guatemala

Firmado digitalmente por: TRIBUNAL
SUPREMO ELECTORAL

Fecha: 24/04/2024 05:39:27

Razon: Certificacion de Goce de
Derechos Politicos

Lugar: Tribunal Supremo Electoral
Guatemala

ot -
CVE: f8bfb2-d8ae-a440-5ac0-cb54558b207 Eﬁhﬁ

6ta. Avenida 0 32 Zona 2, Guatemala C.A. linea directa: PBX: 1580, Telefono 2378-3900

Sitio web: www.tse.org.gt
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LA INFRASCRITA ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA
SECRETARIA DE LA DIRECCION GENERAL DEL REGISTRO DE
CIUDADANOS

CERTIFICA:

Haber tenido a la vista el Archivo Maestro de Ciudadanos Empadronados donde aparece
la Inscripcion No. 965806 a nombre de: ALEJANDRO AREVALO con documento
personal de identificacion numero: 1732668352208, cuya situacién es VIGENTE Y
QUE A LA FECHA DE ESTA CERTIFICACION, NO SE ENCUENTRA
AFILIADO(A) A PARTIDO POLITICO ALGUNO.

A solicitud del (a) interesado (a), se extiende la presente en la ciudad de Guatemala,

el 24 de Abril del afo 2024.

Firmado digitalmente por: CATALIN Firmado digitalmente por: MARIA
DOMINGA TORRES ESCOBAR Puosto: ENCARGADA DL BESPACHO DE
Fecha: 24/04/2024 05:40:08 o N g’gﬁggﬁfg@f‘égg@fg’ﬁgC'ON
Razon: Certificacion de Afiliacion a L A R CIUDADANOS

Partidos Politicos Razon: Cartieadon do Aacion a Pariidos
Lugar: Tribunal Supremo Electoral Politicos

Guatemala Lugar: Tribunal Supremo Electoral Guatemala

Firmado digitalmente por: TRIBUNAL
SUPREMO ELECTORAL

Fecha: 24/04/2024 05:40:08

Razén: Certificacion de Afiliacién a
Partidos Politicos

Lugar: Tribunal Supremo Electoral
Guatemala

r 1
A
S
CVE: d80e735-2811-7d75-4ab-a2afc80266f EII....-. I:!h. -

6ta. Avenida 0 32 Zona 2, Guatemala C.A. linea directa: PBX: 1580, Telefono 2378-3900

Sitio web: www.tse.org.gt
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No. Gestion: 943846
Correlativo: 356965

" i e ? . B _
Contraloria General de Cuentas
GUATEMALA, CA.

CONSTANCIA TRANSITORIA DE INEXISTENCIA DE RECLAMACION DE CARGOS

NIT: 7646712
NOMBRE: ALEJANDRO AREVALO
CUI: 1732668352208

La Contraloria General de Cuentas, luego de haber realizado las consultas correspondientes al
Sistema Integrado de Informacion; el cual refleja las acciones legales y administrativas
derivado de los distintos Informes de Auditoria, Probidad, Registro de Informacién
Gubernamental, Juridico y Secretaria General, y en atencién a lo establecido en el Articulo 30
del Decreto numero 89-2002 del Congreso de la Republica de Guatemala, Ley de Probidad y
Responsabilidades de Funcionarios y Empleados Publicos. HACE CONSTAR: que el titular del
presente documento a la fecha no tiene reclamaciones o juicios pendientes, como
consecuencia del cargo o cargos desempefiados anteriormente.

Y, para los usos que al interesado convenga, se extiende la presente en la Ciudad de
Guatemala, a los 29 dias del mes de Abril de 2024.

148019-JEDIEG--934045

Control Electronico

Base Legal: "La constancia o finiguito extendido no exime de responsabilidad a la persona a cuyo favor se extendis, si con posterioridad se descubriere
que existio responsabilidad administrativa, civil y/o penal en el ejercicio de su funcion publica, en cuye caso el mismo quedara sin efecto.”; de
conformidad con Iz literal ¢), numeral uno, segundo parrafo, del articulo 33 del Acuerdo Gubernativo ntimero 613-2005 del Presidente de la Republica
de Guatemala, Reglamento de la Ley de Probidad y Resp ifi de Funci ios y Empleados Pblicos.
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PROCURADOR

DE LOS DERECHOS HUMANOS

Cv-171-2024

LA PROCURADURIA DE LOS DERECHOS HUMANOS

HACE CONSTAR QUE

A: Alejandro Arévalo

Conforme consulta realizada en el Sistema de Gestidn de Constancias de
Antecedentes, NO le aparecen registros de haber sido declarado/a como
responsable de violacién de Derechos Humanos en la Procuraduria de los
Derechos Humanos.

Y a solicitud de Alejandro Arévalo, quien se identifica con el Cédigo Unico
de Identificacién 1732668352208, se |e extiende la presente constancia.

Guatemala, lunes 29 de abril de 2024.

"Los interesados tendran responsabilidad penal y civil por el uso, manejo o
difusién de la informacién plblica a Ia que tengan acceso, de conformidad

con esta ley y demas leyes aplicables.” Articulo 15, Decreto 57-2008, Ley de
Acceso a la Informacién Publica.

"La informacién se emite conforme la base
de Gestibn de Constancias por

tos que obra en el Sistema
ntecedent y acuerdo numero
duria de los Derechos

PDH-180-2021 Ruta Unica de la Dentncia de la Proclra

/

Humanos"

ic ¢ arla Waleska Domingdez Ortiz

" Profesional de D amento )
Seccion de Seguimiento de Resoluciones y Registro Unico de
Responsables de Violaciones de Derechos Humanos.

e

/2



No. 092-2024

SOLVENCIA

La Corte de Constitucionalidad, a través de la Direccién Financiera y el Departamento de
Cobros de Multas, luego de haber realizado las consultas en el Sistema Informéatico de
Expedientes de la Corte de Constitucionalidad SIECC y en el Sistema Integrado de
Administracién Financiera SICOIN, los cuales reflejan las multas que han sido impuestas en
los procesos constitucionales a cada abogado y en atencién a lo establecido en el Decreto
1-86 Ley de Amparo, Exhibicién Personal y de Constitucionalidad, especificamente lo
relacionado a multas y el Articulo 12 del Acuerdo de Presidencia No. 30-2013.

HACE CONSTAR:

Que el abogado Alejandro Arévalo, colegiado 5378 y NIT 7646712, a la fecha no tiene
multas registradas pendientes de pago, salvo aquellas que estdn en trdmite y las que atin
no han sido ingresadas y registradas en los sistemas.

Para los usos que al interesado convenga, se extiende la presente solvencia, en la ciudad de
Guatemala, el seis de mayo de dos mil veinticuatro.

(o S Horn
Jefe de Cobros de Multas

Direccién Financiera
Corte de Constitucionalidad

Revisado por: Marta Cifuentes y Josselyn Tunchez

0 +(502) 2323-4646 ext 1332 @ cc.gob.gt
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R.E.N. 18-2024-LE

GUATEMALA, CA.

LA INFRASCRITA SUBDIRECTORA DEL ARCHIVO GENERAL DE PROTOCOLOS DEL
ORGANISMO JUDICIAL, HACE CONSTAR: Que después de consultar en el Registro
Electronico de Notarios del Archivo General de Protocolos, que el U; Notario (a)
ALEJANDRO AREVALO, colegiado () numero cinco mil %rescien’ros setenta y ocho
(5,378), Clave A guion trescientos noventa y fres (A-393), no le aparece anotacién a
la presente fecha que registre que el (la) nﬁTorio (a) en mencién haya sido
lnhablll’rado para el ejercicio de la profesional notarial. Y porc enfregar a la
COMISION DE POSTULACION PARA ELECCION DEL DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO
DE LA DEFENSA PUBLICA PENAL-{IDPP), se extiende, firma y sella o presente en una

hoja de papel seguridad. Guatemala, tres de mayo de doskrﬁnil veinticuatro -

TARIFA: Q 55.00 ACUERDO 24-2011 DE LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA POR FORMULARIO ELECTRONICO DE INGRESOS —FEI- 113922338123.

f\ /)/\/
%&L‘A_{ e
m Lcda Ll dlth Ul'lzar Castedano%

Linda Echeverria Coordinador II M.A. Ana Tayun
REN Subdirector Metropolitanc REN

Archivo General de Protocolos

7a. AVENIDA 9-20, EDIFICIO JADE, ZONA 9. GUATEMALA, CENTROAMERICA
TELEFONO: 22905112 7
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Unidad de Registro de Personal
Direccion de Recursos Humanos

MINISTERIO PUBLICO
CONSTANCIA DE CARENCIA

MthSTERf& PUBLICO DE SANCIONES

DISCIPLINARIAS
EX EMPLEADO

No. URP - CS - 2024 - 00050

LA INFRASCRITA TECNICO EN RECURSOS HUMANOS II DEL DEPARTAMENTO DE ACCIONES
DE PERSONAL DE LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DEL MINISTERIO PUBLICO

HACE CONSTAR:

Que tiene a la vista el expediente laboral del sefior ALEJANDRO ARéVALO, NIP.
19960007, y de acuerdo a los registros de esta Direccion, se establece que es EX-EMPLEADO
de esta institucion, quien desempefié el puesto de COORDINADOR TECNICO de la SECRETARIA

DE COORDINACION TECNICA. Y en su expediente |laboral NO CONSTAN SANCIONES

DISCIPLINARIAS.

[z /1 euBed] 28zosL0999 :FAD

Y a solicitud de la parte interesada, se extiende, sella y firma la presente en una hoja de papel
membretado del Ministerio Plblico, en la ciudad de Guatemala, a los tres dias del mes de mayo del
afio dos mil veinticuatro.
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FIRMADO:  03-05-2024 12:19

GILDA PRISCILA MONTERROSO GARCIA

TECNICO EN RECURSOS HUMANOS |1

DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL
MINISTERIO PUBLICO

FIRMADO:  06-05-2024 15:19

WENDY MARIELA DIEGUEZ SANDOVAL

JEFE DE UNIDAD DE REGISTRO DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE ACCIONES DE PERSONAL
MINISTERIO PUBLICO

MINISTERIO PUBLICO

MP CENTRAL

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
FIRMADO: 06-05-2024 15:19:09

RECCION DE VERIFICACION: http://s .mp.gob.gt/docs/index.htmi?cve=6660750282&inst= e
DIRECCION DE VERIFICACI http://consultasmp.mp.gob.gt/docs/index.htmi?cve 07502828&inst=0 MINISTERIO PUBLICO

[z/zeuwbBed] zgz0520999 :3AD

ULTIMA LINEA
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Bienes en Extincién de Dominio

&, ¥ 't s Humanos
Uarpab Departamento de Recursos Humanos

Ref.Lab. RRHH-011-2024/LMZM/bafs
LA INFRASCRITA AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS DEL DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE
ADMINISTRACION DE BIENES EN EXTINCION DE DOMINIO
—-SENABED-

HACE CONSTAR

Que de conformidad con los registros que obran en este Departamento, el licenciado
ALEJANDRO AREVALO, quien se identifica con el Documento Personal de
Identificacion -DPI- con Cédigo Unico de Identificacion -CUI- 1732 66835 2208
extendido por el Registro Nacional de las Personas RENAP, laboré para esta Secretaria
bajo renglén presupuestario 011 “Personal Permanente”, del 16 de enero de 2012
al 29 de junio 2012, desempefiando el puesto de Director de Asuntos Juridicos de
la Direccion de Asuntos juridicos de la Secretaria Nacional de Administracién de Bienes
en Extincion de Dominio -SENABED-, por lo tanto, en los expedientes de personal
que obran en el Departamento de Recursos Humanos NO existe ningun documento

que indique que se le hubiere iniciado o esté pendiente de concluir algun Procedimiento
Disciplinario.

Y para los usos legales que al interesado convengan extiendo, firmo y sello la presente

constancia en una hoja de papel membretado, a los seis dias del mes de mayo del afio
dos mil veinticuatro.
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El Infrascrito Jefe de Seccion de Administracion de Personal de la Unidad de
Recursos Humanos del Instituto Nacional de Ciencias Forenses de Guatemala
—INACIF-

RRHH-AP-CS-41-2024

HACE CONSTAR:

Que de acuerdo a los registros que obran en la Seccién de Administracién de
Personal de la Unidad de Recursos Humanos, se establece que el (la) sefior (a)
(ta) ALEJANDRO AREVALO, labord en el Instituto Nacional de Ciencias
Forenses de Guatemala, desde el cuatro de febrero de dos mil trece al treinta y
uno de enero de dos mil dieciséis, desempefid el puesto de JEFE DE
SUPERVISION GENERAL.

Asi mismo, se informa que en el periodo laborado NO fue objeto de
amonestaciones o sanciones de caracter disciplinario de acuerdo a lo establecido
en el Acuerdo No. CD-INACIF-003-2008 que contiene el Reglamento Disciplinario
de la Institucion.

Y para los usos que al interesado convenga se extiende la presente en una hoja
tamafio carta con el membrete de la Institucion, el siete de mayo de dos mil
veinticuatro.

dy Ferna 58
Administrador de Empresas

e Seccion de Admlmstracnon de Personal
NACIF-

Recursos Humanos %
CIF-

/NA(:“r %“"h
REcUR5°

ono: (502) 2327-3160
E-mail: inacif@inacifigeb.gt /www.inacifgob.gt

Sede Administrativa 14 calle 5-49 zona 1 Edificio Nasa
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MINISTERIO DE GOBERNACION
DIRECCION GENERAL DE INTELIGENCIA CIVIL
GUATEMALA, CA.

El infrascrito Jefe de la Divisién de Administracién de Personal de la Direccién
General de Inteligencia Civil, del Ministerio de Gobernacion, por este medio hace
constar que: Alejandro Arévalo, quien se identifica con Documento Personal de
Identificacion nimero un mil setecientos treinta y dos, sesenta y seis mil ochocientos
treinta y cinco, dos mil doscientos ocho (1732 66835 2208), extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; laboré en esta
Institucion bajo el renglén presupuestario cero veintidos (022) a partir del dos (2) de
febrero al veintiocho (28) de abril del afio dos mil dieciséis (2016), desempeiiando
el puesto de Director Ejecutivo V, devengando un salario mensual de veinticinco mil
seiscientos veinticinco quetzales exactos (Q 25,625.00), afecto a los descuentos de
ley.
Se revisé el expediente personal del sefior Arévalo y no se encontrd ninguna

amonestacion ni sancién disciplinaria, por lo que se hace constar gue se encuentra

solvente.

Y para remitir a donde corresponda, se extiende la presente en una hoja de papel
membretado de la Institucion, en la Ciudad de Guatemala, a los siete dias del mes

de mayo del afio dos mil veinticuatro (2024).

4:‘;’_0 & -. p
Lic. Cm!m ] /”lem s S
ofe de la Div yisiontge-Adminisiza rtnzrwel’)brvoral’\ R
pigicl-  216icd

CRVH/IdI

% ' Ministerio de
Gobernaciéon

arear”
NOTA: La informacién contenida en el presente documento es considerada como ASUNTO DE SEGURIDAD
NACIONAL y, por ende, CONFIDENCIAL. Fundamento legal: Decretos nimeros 71-2005; 18-2008 y 57-2008 todos
del Congreso de la Republica de Guatemala; y, Acuerdos Gubernativos niimeros 635-2007; 203-2008 y 166-2011.
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IJM

A QUIEN INTERESE

Por este medio se hace constar que Alejandro Arévalo, quien se identifica con el Cédigo
Unico de Identificacién 1732 66835 2208, trabaj6é para Misién Internacional de Justicia
del uno de junio del dos mil diecinueve (01/06/2019) al veintiuno de mayo de dos mil
veinte (21/05/2020), ocupando el puesto de Abogado de Soluciones para la Justicia.
No se observan llamadas de atencién ni procesos disciplinarios en el expediente de
personal del licenciado Arévalo.

Para Jos efectos que al interesado convengan, se extiende la presente constancia el dos de

mayo del dos mil veinticuatro.

Atentamente, < ':\
0y &
Mén‘i;%c!%séeall M

Ejecutiva Sr., Experiencia y Desarrollo de Personas
Mision Internacional de Justicia

mchicas@ijm.org
B(502) 4214 5745

MISION INTERNACIONAL DE JUSTICIA - (IIm)®@

IJM.org 11 Calle 3-38 zona 1. Guatemala, Guatemala. (502) 2463-5550



Departamento de Personal

Campus Central 32 avenida 9-00 zona 2, interior Finca El Zapote. Guatemala, Guatemala, C.A.

Edificio Administrativo 22 nivel oficina A-210
PBX: 2411-1800 extensiones 1123y 1233 ° departamentodepersonal@umg.edu.gt

CONSTANCIA LABORAL -C
DP 848/2024

El infrascrito Jefe de Personal de la Universidad Mariano Galvez de Guatemala,
hace CONSTAR QUE: El Licenciado Alejandro Arévalo, quien se identifica con el
Documento Personal de Identificacion DPI cuyo Cédigo Unico de Identificacion CUI
es 1732668352208, labora en esta Casa de Estudios Superiores, desde el 03 de
febrero, 2017, desempefiando el cargo de Catedratico Titular.

Segln registros en su expediente ho se le impuso ninguin tipo de sancion
disciplinario durante el tiempo laborado.

Y, para los usos legales que a la parte interesada convengan, se extiende la
presente constancia en la Ciudad de Guatemala, a los veinticinco dias del mes de
abril del afio dos mil veinticuatro.

/,,&y:.
V)8 ‘Eeatumace %)

i

€

S

B ST SRR sy - = \2 s ;\‘f’
Licda. M.A. Edelmira Balegrgel Moran

Jefatura de Personai—"

7

Nota: Los datos consignados en la presente constancia pueden ser confirmados en el correo
electronico: atomas@umg.edu.gt

“Conoceréis la verdad y la verdad os hara libres” Juan 8:32



e

ORGANISMO JUDICIAL Boleta Electrénica No.
4 CORTE SUPREMA DE JUSTICIA D2024-5278537
GUATEMALA, C. A.

EL INFRASCRITO TITULAR DE LA UNIDAD DE ANTECEDENTES PENALES HACE CONSTAR QUE
CONFORME LOS REGISTROS RESPECTIVOS A:

Primer
Nombres Apellido
'ALEJANDRO ''AREVALO'

QUIEN SE IDENTIFICA CON EL DOCUMENTO SIGUIENTE:

DPI NUMERO 1732 66835 2208
*** NO LE APARECEN ANTECEDENTES PENALES ***

Fecha de Emision: 25/04/2024
Vigencia: Valida hasta 24/10/2024
Fecha de Nacimiento: 10/07/1963
Lugar de Nacimiento: JUTIAPA, JEREZ
DIRECTOR
Unidad de Antecedentes Penales
Operador: GAMARROQUINR

zeh3+hDoXYrbe/R976K Vkw== 56417A32E8EFA798854D51F0799F9BD6
Llave: 20240401002908 Solicitud No.$2024-5438655
Los datos de esta boleta deben ser verificados en: Solicitante: ALEJANDRO AREVALO

https://cape.oj.gob.gt

ASMO g
o "y,

Este documento tiene un limite de 4 GUATEMALA. CA.
validaciones.

Acuerdo de la Corte Suprema de
Justicia. No. 27-2018 Guatemala, 25 de abril del 2024
ks [Jltima Jinea ¥ %k kok

Digitally signed by
ORGANISMO
JUDICIAL

> Date: 2024.04.25

10:04:21 CST
Reason: Constancia
de Carencia de
Antecedentes
Penales
Electrénicos (CAPE)
Location:
https://www.cape.oj.
gob.gt
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ASCC FOLIO 165

BoLETANe. 3251114 } DIRECCION GENERAL, |

| POLICIA NACIONAL CIVIL | ComprobanteNo. _0s067esa-325tr

5,682,400 SERIE G

FORMULARIOS STANDARD, S. A., NIT: 153222-7 - PBX: 2423-8900 - 2439-4918 - 5,000,000 UNIDADES DEL No C-682,401 AL No. C-5,682,
‘SEGUN E. FISCAL 4-ASCC 17310 DE FECHA 22-07-2020 NUMERO CORRELATIVO 180-2020 DE FECHA 22-07-2020 CUENTA P3-32 LIBRO 4

FORMASM;E?;EN(ESCC-SV CERTIFICA ﬂ%
Que de conformidad a los registros de Archivos de la Policia Nacional Civil de Guatemala:
SR e ALEJANDRO AREVALO (
Sc4b8d6a 1732668352208
htips:iipaliciaies pno.gob.gt Numero de Documento de Identificacion
NO

TIENE/ANTECEDENTES POLICIALES

Y para los usos legales que al interesado (a) convengan, se extiende la presente certificacion, en la ciyget*fsGuatemala, el

25 de Abril del 2024

Valido por seis meses

) _ 2024-04-25 11:09:19-06
echa/Hora Recepcién: 2024-04-25 11:09:18-06

Fecha /Hora Emisién:

s sz,
-
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En la Ciudad de Guatemala, el nueve de mayo de dos mil veinticuatro, siendo las
nueve horas con veintidés minutos, Julio Eustaquio Bamaca Godinez, Notario
publico, constituido en mi Notaria, ubicada en la sexta calle cuatro guién
diecisiete zona uno, oficina quinientos siete (507), Torre Sur, Edificio Tikal,
ciudad de Guatemala, a requerimiento del Licenciado ALEJANDRO AREVALO,
de sesenta afios de edad, tasado, guatemaiteco, Abogado v Notario, quien se
identifica con el Documento Personal de Identificacién -DPI- Cédigo Unico de
Identificaciéon —CUI- nimero, un mil setecientos treinta y dos, espacio, sesenta y
seis mil ochocientos treinta Yy cinco, espacio, dos mil doscientos ocho {1732
66835 2208), extendido por el Registro Nacional de las Personas de la Republica
de Guatemala. Manifiesta el requirente tener los datos de identificacién personal
anotados anteriormente, encontrarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles,
¥ que el motive de su requerimiento es otorgar DECLARACION JURADA DE
QUE NO SE ENCUENTRA COMPRENDIDO EN LOS CASOS DE
IMPEDIMENTOS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO DIECISEIS DE LA LEY
DE PROBIDAD Y RESPONSABILIDADES DE FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS
PUBLICOS. Por o que en mi calidad de Notario, procedo de la manera
siguiente: PRIMERO: FE requirente, es juramentado por el infrascrito  Notario,
para que en el curso de la presente se conduzea con la verdad, pues de no
hacerlo, cometers el delito de perjurio, a lo que manifiesta que esta debidamente
enterado de ello y promete conducirse con la verdad, para lo cual, declara’ Gue
no se encuentra comprendido en los casos de impedimentos establecidos
en el Articulo dieciséis {18) de la Ley de Probidad ¥ Responsabilidades de
funcionarios y empleados publicos. SEGUNDO: Continda manifestando el

requirente que lo manifestado en &l punto anterior de la presente Acta notarial,



lo hace para poder participar en el proceso de seleccion de Director General del
instituto de la Defensa Publica Penal dos mil veinticuatro guion dos mil
veintinueve (2024-2029), segin convocatoria efectuada para tales efectos. Se
termina la presente, treinta  minutos después de su inicio, en el mismo lugar y
fecha indicado, la cual es lefda por el requirente quien enterado de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, la acepta, ratifica y firma, con el

infrascrito Notario que de todo lo relacionado DA FE.

/ //////

ANTE Mi:

~ /’
 Sodaio
)
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En la Ciudad de Guatemala, el nueve de mavyo de dos mil veinticuatro, siendo

tas diez horas con quince minutos, Julio Eustaquio Bamaca Godinez, Notario

publico, constituido en mi Notaria, ubicada en la sexta calle cuatro guién

~ BN-0900395

diecisiete zona uno, oficina quinientos siete {507), Torre Sur, Edificio Tikal,
ciudad de Guatemala, a requerimiento del Licenciado ALEJANDRO AREVALOQ,
de sesenta afios de edad, casado, guatemalteco, Abogado y Notario, guien se
identifica con el Documento Personal de Identificacion -DPI- Cédigo Unico de
Identificacién ~CUI- nimero, un mil setecientos treinta y dos, espacio, sesenta y
seis mil ochocientos treinta y cinco, espacio, dos mil doscientos ocho {1732

66835 2208), extendido por el Registro Nacional de las Personas de Ia Reptblica

de Guatemala. Manifiesta el requirente tener los datos de identificacion personal
anotados anteriormente, encontrarse en el libre ejercicio de sus derechos civiles,
Yy que el motivo de su requerimiento es otorgar DECLARACION JURADA PARA
HACER CONSTAR QUE NO ES CONYUGE y QUE NO TIENE PARENTESCO
POR AFINIDAD © CONSANGUINIDAD, DENTRO DE LOS GRADOS DE LEY
CON CUALQUIERA DE LOS INTEGRANTES DE LA COMISION DE
POSTULACION Y DE NO OCUPAR CARGOS DIRIGENCIALES EN PARTIDOS
POLITICOS, COMITES POR FORMACION DE PARTIDOS POLITICOS O
CCMITES CiVICOS. Por 1o que en mi calidad de Notario, procedo de la
manera siguiente: PRIMERO: EI requirente, es juramentado por el infrascrito
Notario, para que en el curso de Ia presente se conduzca con la verdad, pues de
no hacerlo, cometera el delito de perjuric, a lo que manifiesta que esta
debidamente enterado de ello Yy promete conducirse con la verdad, para lo cual,
declara: Que no es coényuge y que no tiene relacién de parentesco por

afinidad o consanguinidad, dentro de los grados de ley con cualquiera de



los integrantes de la Comisién de Postulacién para la eleccién de Director
General del Instituto de la Defensa Publica Penal dos mil veinticuatro
guion dos mil veintinueve (2024-2029), y de no ocupar cargos dirigenciales
en partidos politicos, comités pro formacién de partidos politicos o
comités civicos. SEGUNDO: Continta manifestando el requirente que lo
manifestado en el punto anterior de la presente Acta notarial, lo hace para
poder participar en el proceso de seleccién de Director General del Instituto de la
Defensa Publica Penal dos mil veinticuatro guion dos mil veintinueve (2024-
2029). Se termina la presente, treinta minutos despueés de su inicio, en el mismo
lugar y fecha indicado, la cual es lefda por el requirente quien enterado de su
contenido, objeto, validez y efectos legales, la acepta, ratifica vy firma, con el

infrascrito Notario que de todo lo relacionado DA FE.

ANTE Mi:

4’ Wy./ﬁlau‘o




1. CURRICULUM VITAE.



CURRICULUM VITAE.

1.1. DATOS PERSONALES.

Nombres y apellidos completos.

Alejandro Arévalo.

Edad.

60 afos.

Profesidn.

Abogado y Notario.

Nacionalidad.

Guatemalteco.

Estado Civil. Casado.
Nimero de colegiado. 5378.
Aflos de ejercicio profesional. 26 afios

No. de Documento Personal de Identificacidn

(DP1) y lugar de expedicién.

1732668352208 extendido en el Municipio de

Jerez departamento de Jutiapa, Guatemala.

Lugar para notificar, teléfono y direccidn de

correo electrénico.

24 avenid 28-59 Paseo de las Fuentes |, zona 7,
Municipio de San Miguel Petapa,
departamento de Guatemala. No. teléfono
celular 47370366, correo electrdnico
licalejo@hotmail.com

Formacidon Académica.

e Pensum cerrado Dr. Justicia Criminal y
Ciencias Forenses.

e MSc. en Investigacidn Criminal.

Diplomados:

e Criminalistica y Ciencias Forenses.

e La Teoria del Delito aplicada al Proceso
Penal.

e Prevencién de Lavado de Activos y
Financiamiento del Terrorismo.

e Victimologia y Prevencién con enfoque
de Género y Derechos Humanos.

e Licenciado en Ciencias Juridicas vy
Sociales, Abogado y Notario.

Docencia Universitaria.

Universidad Mariano Gélvez de Guatemala.

e Catedrdtico titular en la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales en los
cursos de Derecho Penal I. Derecho
Penal II. Derecho Procesal Penal I.
Derecho Procesal Penal II. Clinica
Procesal Penal | entre otros cursos,
durante mas de siete afios.

Participacion en eventos académicos.

e Disertacién sobre “La Ley Contra el
Lavado de Dinero u Otros Activos”.

e Conferencia sobre “La Realidad del
proceso Penal en Guatemala”.




Reconocimientos de tipo académico.

Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala
Unidad Académica.

:

e Distincidn por haber obtenido el Primer
Lugar, en el V Diplomado de
Criminalistica y Ciencias Forenses.

Ministerio Publico y Bolsa de Valores Nacional
de Guatemala.

e Reconocimiento por participacién en la
Conferencia sobre “Marco Juridico y
Operativo del Mercado de Valores y
Mercancias.

Universidad Rafael Landivar.

L

e Reconocimiento por participar en la
Conferencia denominada “La Realidad
del Proceso Penal en Guatemala”.

Experiencia Penal.

a) Ministerio Publico a partir del 03/05/1993
hasta mi renuncia a partir del 20/05/2010.

Oficial Investigador V.
Auxiliar Fiscal 1.
Auxiliar Fiscal Il.
Agente Fiscal.

Fiscal de Seccién en
Econdmicos.

Fiscal de Distrito de Escuintla.
Coordinador Técnico.

la Fiscalia de Delitos

b) Miembro de la Carrera Fiscal.

Extendido Por el Ministerio Publico.

c) Abogado Litigante.

Litigio a partir del 20-05-2010 hasta el 14-01-
2012, del 01- 07 -2012 hasta el 31-01-2013, de
mayo de 2016 a la fecha.

Experiencia en Instituciones del sistema de justicia.

a) Ministerio Piblico a partir del 03/05/1993
hasta mi renuncia a partir del 20/05/2010.

Oficial Investigador V.
Auxiliar Fiscal I.
Auxiliar Fiscal II.
Agente Fiscal.

Fiscal de Seccidn,
Econdmicos.

Fiscal de Distrito en Escuintla.
Coordinador Técnico.

en la Fiscalia Delitos

Secretaria Nacional de Administracién de
Bienes en Extincién de Dominio.

Director de Asuntos Juridicos.

INACIF.

Jefe de Supervisién General.

Director General de Inteligencia Civil {DIGIC!.)

Director Ejecutivo V.

Misién Internacional de Justicia.

Abogado de Soluciones para la Justicia.
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Aspectos

titulos académicos

a) Pensum cerrado en el Doctorado en Justicia
Criminal y Ciencias Forenses.

Universidad de Occidente.

b} Maestria.

MSc. En Investigacién Criminal. Universidad de
Occidente, con fecha 16/10/2015.

c) Post grados.

L

Diplomado en “Criminalistica y Ciencias
Forenses”, impartido por el Colegio de
Abogados y Notarios de Guatemala, avalado
por la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
de la Universidad de San Carlos de Guatemala
del 01 de abril al 08 de octubre de 2014.

Diplomado sobre “La teoria del delito aplicada
al proceso penal”, impartido por el Colegio de
Abogados y Notarios de Guatemala, avalado
por la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
de la Universidad de San Carlos de Guatemala,

del 06 de marzo al 29 de mayo de 2010”.

Diplomado sobre “Prevencién de Lavado de
Activos y Financiamiento del Terrorismo”,
impartido por el Colegio de Abogados y
Notarios de Guatemala, la Superintendencia de
Bancos y avalado por la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales de la Universidad de San
Carlos de Guatemala, del 23 de julio al 01 de
octubre de 2010.

Diplomado sobre “Victimologia y Prevencién
con enfoque de Género y Derechos Humanos”,
impartido  por el Departamento  de
Coordinacién de Atencién a la Victima del
Ministerio Puablico y el Instituto de Ensefianza
para el Desarrollo Sostenible en Escuintla con
fecha 2008-2009.

d) Pregrado.

Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales
Abogado y Notario.

7

Universidad de San Carlos de Guatemala, fecha
de graduacion 20 de mayo de 1997.
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) Certificacion
EL DEPARTAMENTO DE CONTROL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE OCCIDENTE

21828

CERTIFICA UdeD

UNIVERSIDAD DE OCCIDENTE

QUE EL ESTUDIANTE  Alejandro Arévalo

CARNE No.. 1703117018

= APROBO LOS CURSOS DE LA CARRERA: Doctorado en Justicia Criminal y Ciencias Forenses

QUE SE DETALLAN A CONTINUACION:

No. Cédigo Nombre del Curso Fecha Nota Nota en Letras
=1 117001 | Constructo de la Conducta Desviada: 2210472017 96 Noventa y Seis
Teorias Epistemologicas y
Criminolégicas
2 117002 | Justicia Penal Especializada: El Rol de la | 03/06/2017 93 Noventay Tres
Justicia Criminal
\5‘ ~ 117003 | Articulacion de las Ciencias Forenses en | 15/07/2017 89 Ochenta y Nueve
el Sistemas de Justicia: Estudio de \
Casos
4 117004 | Etica, Cultura y Valores 26/08/2017 78 Setenta y Ocho
5 117005 | Constuccioén de la Politica Criminal de 07/10/2017 80 Ochenta

Justicia: Victimal, Restaurativa,
Adolescentes en Conflicto con !a\Ley.

6 117006 | Criminalidad Corporativa: Doctrina, 18/11/2017 85 | | Ochenta y Cinco
Aspectos Sustantivos y Procesales,

' Cooperacic\n Transnacional, Politicas
Publicas en'Materia de Prevencion

7 117007 | Proceso Economico | ~| 27/01/2018 78 Setenta y Ocho

8 117008 | Cientificidad de las Pruebas en el 10/03/2018 95 Noventa y Cinco
Proceso: Componentes Esenciales de
las Ciencias Forenses !

n 117017 | Constuccion de la Politica Criminal de 28/04/2018 95| | Noventa y Cinco Sy
L. Justicia: Preventiva, de Seguridad y
Penitenciaria =t §
10 117009 | Construccion de Escenarios en la Cuitura| 09/06/2018 89 Ochenta y Nueve
Politica: Estructuras Institucionales, A

Alianzas y Luchas Politicas (Corrupcion
en los Organismos del Estado)

1o B¢}

TOTAL DE CURSOS APROBA‘,‘DOS’@ DE
- ) 71
LOS CURSOS SE APRUEBAN CON UNA NOTA MINIMA DE SOBRE (100) PUNTOS.
2
QUETZALTENANGO, 02 DE B mayo E 28 2
SELLO
, Ing. Carlds Morales Lam U de O
Verdnica Julésa NMonzon Ixcot Secretario General UNIVERSIDAD DE OCCIDENTE
SECRETARIO GENERAI
1 2

PAGINA DE
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UNIVERSIDAD DE OCCIDENTE

Para las carreras en las que la nota se expresa en
nameros.

La escala de calificacion es de 0 a 100 puntos:
0-60 reprobado
61-100 = aprobado

Para las carreras en las q/de la nota se expresa en letras:

Pasa = aprobado -
No pasa = reprobado

/

A = excelente (95 -100): 4 puntos
B = muy bueno (91 - 94): 3 puntos
-C = bueno (85 - 90): 2 puntos
D = regular (61 - 84): 1 punto /
E = reprobado (0 - 60): O puntos

Un Crédito Académico equivale a 18 periodos de clase de
45 minutos caZa uno.

Distinciones académicas:

CUM LAUDE
Se concede a quienes tienen un promedio acumulado de
calificaciones de 85 a 90 puntos.

MAGNA CUM LAUDE

Se concede a quienes tienen un promedio acumulado de 91
a 94 puntos. | N
SUMMA CUM LAUDE

Se concede a quienes tienen un promedio acumulado de 95
puntos a 100 puntos.

En ninguno de estos casos los promedios podran aproxi-
marse a la unidad mayor. <

PGA: Promedio general acumulado

Este historial académico sustituye y deja sin efecto cualquier
historial anterior, y con él se certifica que estas son las notas,
honores y/o sanciones correspondientes al dia de hoy.

/
OFICINA DE REGISTRO
udeo.edu.gt ___

(+502) 7795-5500 / 7763-0983

0G0

For degree programs in which grades are expressed as
numbers. / .

The grading scale is from 0 to 100 points:
0-60 failed
61-100 = passed

For degrej programs in which grades are expressed as letters:

Grades may also be expressed as:

Pass or Fail “
A = excellent  (95-100): 4 points
B = verygood (91 - 94): 3 points
C = good (85 - 90): 2 points
D = adequate (61 - 84): 1 point
E = failed (0 - 60): 0 points

An Academic Creditis equivalent to 18 class periods for

45 minutes each.
(

N

fAcademic Distinctions:

CUM LAUDE
It is granted to those who have a cumulative average of 85 to
90 points.

MAGNA CUM LAUDE ~
It is granted-to those who have a cumulative average of 91 to
94 pointﬁ;. i

SUMMA CUM LAUDE
It is granted to those who have a cumulative average of }35 to
100 points.

In none of these cases the averages could be approximated
1o the following whole number.

OCA: Overall Cumulative Average

This academic record substitutes and renders invalid any
previously issued transcripts and certifies that the grades,
honors and sanctions listed here are those in effect today.

At REGISTRATION OFFICE
udeo.edu.gt
(+502) 7795-5500 / 7763-0983

000
/

(
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UNIVERSIDAD DE OCCIDENTE

UNIVERSIDAD DE OCCIDENTE

CERTIFICA

QUE EL EsTUDIANTE ~ Alejandro Arévalo

CARNE No.:

1703117018

X

EL DEPARTAMENTO DE CONTROL ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD DE OCCIDENTE

£ 2|

Certificacion

21823

UdeO

" APROBO LOS CURSOS DE LA CARRERA: Doctorado en Justicia Criminal y Ciencias Forenses

QUE SE DETALLAN A CONTINUACION:

|

No. Caodigo Nombre del Curso Fecha Nota Nota en Letras
1 117010 | Alternativas y Cambios Penales 28/07/12018 85 Ochenta 'y Cinco
Contemporaneos, Derecho Comparado \]
de Politicas de Justicia Criminal
12 117011 | Proceso Economico |l 08/09/2018 82 Ochenta y Dos
\.’3 117012 | Geopolitica y Gobernanza 27A10/2018 89 Ochenta y Nueve
14 117018 | Metodologia de la Investigacion Cientifica | 08/12/2018 83 Ochenta y Tres
15 117013 | La Economia: Condiciones Econémicasy | 26/01/2019 83 ~ Ochentay Tres
|| Sociales Conducentes de Criminalidad ,
16 117014 | La Comunicacion Social Estratégica: El 09/03/2019 90 Noventa
Sistema de Justicia ante la Sociedad
17 117015 | Filosofia Social de Hayek 7| 27/0412019 85 Ochenta y Cinco
18 117016 | Filosofia Social de Mises 08/06/2019 94 Noventa y Cuatro
------------------------------- srmmmmemememmme-ecUltima Linea p - s
\
/
///
T8 T8
TOTAL DE CURSOS APROBADOS DE
LOS CURSOS SE APRUEBAN CON UNA NOTA MiNIMA DE SOBRE (100) PUNTOS.
QUETZALTENANGO, - DE mayo RE 2h2z
ELABORG / ENCARGADO CO ot CADEMICO SELLO
!f:’f_- Ing. Camos Morales Lam e Udeo
Verénica J / $sa Monzén Ixcot Secretario General UNIVERSIDAD DF OCCIDENTE
> SECRETARID GENERA|
S 2 2

PAGINA DE
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\
Para las carreras en las que la/nota se expresa en
nameros. \

La escala de calificacion es de 0 a 100 puntos:
0-60 = = reprobado
61-100 = aprobado

Para las carreras en las que la nota se expresa en letras:

Pasa = aprobado
No pasa = reprobado

A = excelente (95 -100): 4 puntos
B = muy bueno (91- 94): 3 puntos
C = bueno (85 - 90): 2 puntos
D = regular (61 - 84): 1 punto
E = reprobado (0 - 60): O puntos

Un Crédito Académico equivale a 18 perl'odbs de clase de
45 minutos cada uno. ( \
Distinciones académicas: [

CUM LAUDE

Se concede a quienes tienen un promedio acumulado de

calificaciones de 85 a 90 puntos. ¥
/ Yoot

MAGNA CUM LAUDE

Se concede a quienes tienen un promedio a&umulad de 91

a 94 puntos.

/

/

SUMMA CUM LAUDE )
Se concede a quienes tienen un promedio acumulado de 95
puntos a 100 puntos.

En ninguno de estos casos los promedios podran aproxi-
marse a la unidad mayor.

PGA: Promedio general acumulado

Este historial académico sustittjye y deja sin efecto cualquier
historial anterior, y con él se certifica que estas son las notas,
honores y/o sanciones correspondientes al dia de hoy.

OFICINA DE REGISTRO
‘/ udeo.edu.gt
(+502) 7795-5500 / 7763-0983

0 0@

For degree programs in which grades are expressed as
numbers.

The grading scale is from 0 to 100 points:
0-60 = failed
61-100 = passed

For degree programs in which grades a{e expressed as letters:

Grades may also be expressed as:

Pass or Fail

A = excellent (95 - 100): 4 points
B = verygood (91- 94): 3 points
C = good (85 - 90): 2 points
D = adequate (61 - 84): 1 point
E = failed (0 - 60): 0 points

An Academic Credit is equivalent to 18 class periods for

45 minutes/each. ’
: \

Academic Distinctions: )

CUM LAUDE

It is granted to those who have a cumulative average of 85 to

90 points.

MAGNA CUM LAUDE
It is granted to those who have a cumulative average of 91 to

94 points. K \

SUMMA CUM LAUDE

It is granted to those th have a cumulative average of 95 to
100 points. -

In none of these cases the averages could be approximated
to the following whole number.

OCA: Overall Cumulatjve Average

This academic record substitutes and renders invalid any
previously issued transcripts and certifies that the grades,
honors and sanctions listed here are those in effect today.

REGISTRATION OFFICE
udeo.edu.gt
(+502) 7795-5500 / 7763-0983

000

)



LA UNIVERSIDAD
DE OCCIDENTE

' POR CUANTO

Mjandro Hrévalty

HA CUMPLIDO CON LOS REQUISITOS LEGALES Y ACADEMICOS DE

PLoa Cfm@% c& @m’z{m (Wforenses e

POR TANTO
LE EXTIENDE EL PRESENTE TITULO QUE LE ACREDITA COMO

CON SUS CORRESPONDIENTES PRIVILEGIOS Y OBLIGACIONES

DADO EN LA CIUDAD DE QUETZALTENANGO

EL /6 DE _0@5‘({4’&@- DE /w il gmlfw-e/

RECTO
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
COLEGIO DE ABOGADOS Y NOTARIOS DE GUATEMALA
FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS Y SOCIALES

OTORGAN EL PRESENTE
DIPLOMA

A:» | %W@ rvals

Por haber cumplido con los requisitos exigidos en educacion
superior y haber aprobado el diplomado en:

CRIMIN

Organizado por el Colegio de Abogados y Notarios
- de Guatemala, acreditado por la Universidad de San Carlos de
Guatemala y Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales
Impartido en esta ciudad
del 01 de abril al 8 de octubre de 2014

Guatemala, octubre de 2014

MSc. AVIDAN ORT{Z ORELLANA LICENCIADO LUIS ALFREDO REYES GARCIA

FACULTAD DE CIENCIAS JUR fDICAS Y SOCIALES R Ry i

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA
DIRECTOR UNIDAD

ACADEMICA <y
DR{ BONERGE AMILCAR MEJIA ORELLANA™... - ®
COLEGIO DE ABOGADOS Y NOTARIOS DE GUATEMALA




Colegio de Abogados y Notaris de Guatemala
Ligar y Fecha:_(_'m;mn.\a,wﬁ;__

Diplomado: b Crivinafagien y Cimpts Toorueee

Registro: 13- 2014




Yy su Comisién Académica, con el aval de a Facultad de
Cicncias Juridicas Yy Sociales
dela (niversidad de San Car]os de Guatemala

Otorgan el Prcscntc'DiPloma a:

V?E ‘ ' Z

FPor haber finalizado satisfactoriamente el DiP!omadO:

TR

=&

‘LATEORIADELDELITOAFPLICADA
AL PROCESOPENAL~

AT R

-

]mpartic]o en esta ciudad, del 08 de marzo al 29 de mayo del afo en curso.

al

Coordinador Lomision Acfdemica

EF

£ -
7 -
&

7 .-;‘/l/ﬂi/// 77—

Lic.y Oscar Ruperto Cruz Oliva
P
Presidente ~-CANG-

R e
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| a Junta Directiva del Colcgio de Abogados Yy Notarios de (Guatemala
y su C omisién Académica, con el aval de |a Facultad de
(Ciencias Juridicas Yy Sociales
dela (niversidad de San Carlos de Guatemala

Otor an el resente [Diploma a:
g P P

For haber finalizado satisfactoriamente el:

“Diplomado sobre Prcvcncic’)n de

| avado de activos y INinanciamiento del

T errorismo”

]mPartido en esta Ciudad, del 23 de Julioaloi de Octubre del afio en curso.
Guatcmala, 01 de Octubrc de 2010.

Hosd Alfredo Cabrera Martinez D .Bonerge Amilcar Mella Orellana

Coordinador Comisién Académica

- Oscar Ruperto Cruz Oliya—
Presidente ~-CANG-
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En la ciudad de Guatemala el dieciséis de mayo de dos mil veinticuatro, como Notario
DOY FE: que las ocho {8} hojas de fotocopia que anteceden las que numero sello y
firmo SON AUTENTICAS, por haber sido reproducidas hoy en mi presencia de sus
originales consistentes er 1} titulo de maestria en Investigacion Criminal, otorgado
por la Universidad de Occidente a nombre ALEJANDRO AREVALO; 2) diploma en
Criminalistica y Ciencias Forenses, otorgado por la Universidad de San Carlos de
Guatemala, Colegio de f\bogados y Notarios de Guatemala y la Facultad de Ciencias
Jun’dicas y Sociales a nombre de ALEJANDRO AREVALO; 3} diploma denominado La
Teoria del Delito aplicada al Proceso Penal, otorgada por la Junta Directiva del
Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala y su Comision Académica con el Aval
de ta Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de San Carlos de
Guatemala, a nombre de ALEJANDRO AREVALO; 4) diploma sobre Prevencion de
Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo, otorgado por la Junta Directiva
del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala y su Comision Académica con el
Aval de la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad de San Carlos
de Guatemala a nombre de ALEJANDRO AREVALO; 5} diploma sobre Victimologia y
Prevencion con enfoque de género otorgado por el Departamento de Coordinacion
de Atencion a la Victima del Ministerio Pablico y el Instituto de Ensefianza para el
Desarrollo Sostenible a nombre de ALEJANDRO AREVALO; 6) titulo de Licenciado
en Ciencias Juridicas y Sociales otorgado por la Universidad de San Carlos de
Guatemala a nombre de ALEINADRO AREVALC; 7} titulo de Abogado otorgado por
la Universidad de San Carlos de Guatemala a nombre de ALEJANDRO AREVALC; 8)
titulo de Notario otorgado por la universidad de San Carlos de Guatemala a nombre

de ALEJANDRO AREVAL, respectivamente.

POR Mi Y ANTE Mi:

(ﬁ W#M@
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Docencia Universitaria.
a. Docencia Universitaria a nivel de Licenciatura en el Area
Penal, Procesal Penal, Clinica Procesal Penal, entre
otros cursos, siendo los siguientes.

Pregrado. Catedrdtico en la Facultad de Ciencias Juridicas
Universidad Mariano Gélvez de Guatemala y Sociales, a partir del afio 2017 a la fecha.
Afio 2017.

a) Criminologia.
b} Derecho del Trabajo.
¢) Filosofia.
d) Sociologia de Guatemala.
e) Teoria General del Estado.
Aiio 2018.
a) Derecho Penal I.
b) Derecho Penal II.
Ao 2019.
a) Derecholl.
b) Derecho Penal I.
Derecho Procesal del Trabajo.
Ao 2020.
a) Derecho Penal |.
b) Derecho Penal Il.
c) Derecho Procesal Civil y Mercantil |.
Ao 2021.
aj Derecho Penal .
b) Derecho Penal II.
c) Derecho Procesal Civil y Mercantil 1.
Ao 2022.
a) Derecho Penal I.
b) Derecho Penal 1l.
Afio 2023.
a) Clinica Procesal Penal I.
b) Derecho Penal I.
c) Derecho Penal Il.
d) Derecho Procesal Penal I.
e) Derecho Procesal Penal Ii.
Aiio 2024.
a) Clinica Procesal Penal .
b) Derecho Penal I1.
c) Derecho Procesal Penal I.
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4@ Universidad Mariano Galvez de Guatemala

Departamento de Personal

Campus Central 32 avenida 9-00 zona 2, interior Finca El Zapote. Guatemala, Guatemala, C.A.

Edificio Administrativo 22 nivel oficina A-210
PBX: 2411-1800 extensiones 1123y 1233 ° departamentodepersanal@umg.edu.gt

CONSTANCIA LABORAL -C
DP 847/2024

El infrascrito Jefe de Personal de la Universidad Mariano Gaélvez de Guatemala,
hace CONSTAR QUE: El Licenciado Alejandro Arévalo, quien se identifica con el
Documento Personal de Identificacién DPI cuyo Codigo Unico de Identificacién CUI
es 1732668352208, labora en esta Casa de Estudios Superiores, desde el 03 de
febrero, 2017, desemperiando el cargo de Catedratico Titular. Ha impartido los
siguientes cursos:

ANO 2017
e CRIMINOLOGIA (7550-211-C)
e DERECHO DEL TRABAJO | (7550-226-A)
o FILOSOFIA (7550-203-A)
e FILOSOFIA (7550-203-B)
e SOCIOLOGIA DE GUATEMALA (7550-202-B)
e TEORIA GENERAL DEL ESTADO (7550-207-A)
e TEORIA GENERAL DEL ESTADO (7550-207-B)
e TEORIA GENERAL DEL ESTADO (7550-207-C)

ANO 2018
e DERECHO PENAL | (7550-210-A)
e DERECHO PENAL I (7550-210-B)
e DERECHO PENAL | (7550-210-C)
e DERECHO PENAL Il (7550-213-A)
e DERECHO PENAL Il (7550-213-B)

ANO 2019
e DERECHO Il (7522-349-B)

DERECHO Il (7522-349-C)

DERECHO PENAL | (7550-210-A)

DERECHO PENAL I (7550-210-C)

DERECHO PROCESAL DEL TRABAJO (7550-236-B)

AR 2020
e DERECHO PENAL | (7550-210-A)
DERECHO PENAL | (7550-210-B)

Nota: Los datos consignados en la presente constancia pueden ser confirmados en el correo
electrénico: atomas@umg.edu. gt

“Conoceréis la verdad y la verdad os har3 libres” Juan 8:32
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%@ Universidad Mariano Galvez de Guatemala

Departamento de Personal

Campus Central 32 avenida 9-00 zona 2, interior Finca El Zapote. Guatemala, Guatemala, C.A.

Edificio Administrativo 22 nivel oficina A-210
PBX: 2411-1800 extensiones 1123y 1233 ° departamentodepersonal@umg.edu.gt

DERECHO PENAL Il (7550-213-A)
DERECHO PENAL II (7550-213-B)
DERECHO PENAL Il (7550-213-C)
DERECHO PROCESAL CIVIL Y MERCANTIL | (7550-239-B)

AN

0 2021

» DERECHO PENAL | (7550-210-A)

e DERECHO PENAL | (7550-210-B)

¢ DERECHO PENAL Il (7550-213-A)

 DERECHO PENAL Il (7550-213-B)

* DERECHO PROCESAL CIVIL Y MERCANTIL | (7550-239-B)
ARO 2022

» DERECHO PENAL | (7550-210-A)
¢ DERECHO PENAL | (7550-210-B)
¢ DERECHO PENAL | (7550-210-C)
 DERECHO PENAL Il (7550-213-A)
 DERECHO PENAL Il (7550-213-B)
ARNO 2023
e CLINICA PROCESAL PENAL | (7550-238-B)
 DERECHO PENAL | (7550-210-A)
 DERECHO PENAL | (7550-210-B)
 DERECHO PENAL | (7550-210-C)
 DERECHO PENAL Il (7550-213-A)

« DERECHO PENAL Il (7550-213-B)

o DERECHO PENAL Il (7551-213-A)

e DERECHO PROCESAL PENAL | (7551-227-A)
e DERECHO PROCESAL PENAL Il (7550-233-B)
¢ DERECHO PROCESAL PENAL Il (7551-233-A)

DERECHO PENAL Il (7550-213-A)
DERECHO PENAL Il (7550-213-B)
DERECHO PENAL Il (7551-213-A)

0]

e CLINICA PROCESAL PENAL | (7550-238-B)

®

e DERECHO PROCESAL PENAL | (7551-227-A)

Nota: Los datos consignados en la presente constancia pueden ser confirmados en el correo
electrénico: atomas@umg.edu.gt

“Conoceréis la verdad y la verdad os har4 libres” Juan 8:32
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Universidad Mariano Galvez de Guatemala

Departamento de Personal

Campus Central 32 avenida 9-00 zona 2, interior Finca El Zapote. Guatemala, Guatemala, C.A.

Edificio Administrativo 22 nivel oficina A-210
PBX: 2411-1800 extensiones 1123 y 1233 ° departamentodepersonal@umg.edu.gt

Y, para los usos legales que a la parte interesada convengan, se extiende la

presente constancia en la Ciudad de Guatemala, a los veinticinco dias del mes de
abril del afio dos mil veinticuatro.
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Llcda M A. Edelmira Balca, eul Morsn
Jefatura de Personai ="

Nota: Los datos consignados en la

presente constancia pueden ser confirmados en el correo
electrénico: atomas@umg.edu.gt

“Conoceréis la verdad y la verdad os har3 libres” Juan 8:32



b. Docencia como capacitador en las Instituciones del

Sector Justicia.

Unidad de Capacitacidn del Instituto Nacional
de Ciencias Forenses de Guatemala INACIF.

Constancia como cofacilitador de los Talleres
“Debate Oral” para el personal del Instituto
Nacional de Ciencias Forenses de Guatemala,
extendida en el mes de octubre de 2014.

c. Participacidon en eventos académicos.

a. Disertacion en el tema denominado La Ley Contra el Lavado de Dinero u Otros Activos,

presentado ante el grupo gremial Fuerza Académica Renovadora Organizada FARO.

b. Conferencia denominada “La Realidad del proceso Penal en Guatemala”, en la Facultad de
Ciencias Juridicas y Sociales de la Universidad Rafael Landivar, Ciudad de Guatemala 18 de

marzo de 2003.

d. Publicaciones realizadas. ninguna.
e) Reconocimientos de tipo académico.

Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala,
Unidad Académica.

Diploma de distincion por haber obtenido el
Primer Lugar, en el V Diplomado de
Criminalistica y Ciencias Forenses, extendido en
noviembre de 2014.

Ministerio Publico y Bolsa de Valores Nacional
de Guatemala.

Diploma de reconocimiento por participacién
en la Conferencia denominada “Marco Juridico
y Operativo del Mercado de Valores vy
Mercancias, extendido en mayo de 2006.




| INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS -
FORENSES DE GUATEMALA

INACIF |

CONSTANCIA
CONST-DCA-0012/2014

. La Qefartuna del Departaments de (Capacitaciin

Hace Constar que:
Lee. rHejandne rtnévalo

Cofacilit6 los Talleres “Debate Oral” para personal pericial del Instituto Nacional
de Ciencias Forenses de Guatemala, en las siguientes fechas:

o Taller Ill: 4 y 5 de septiembre, 2014
e Taller IV: 25y 26 de septiembre, 2014
e Taller VI: 16 y 17 de octubre, 2014

Y, para los usos que al interesado convengan se extiende la presente constancia en
la ciudad de Guatemala, a los diecisiete dias del mes de octubre del afio
- dos mil catorce.

Dr. Reinaldo Ed

Jefe Departamento de Capacitacién

c.c. Archivo s




En la ciudad de Guatemala, el dieciséis de mayo de dos mil veinticuatro como
Notaric DOY FE: que la presente hoja de fotocopia la cual sello y firmo es
AUTENTICA, por haber sido reproducida el dia de hoy en mi presencia directamente
del documento original, consistente en Constancia extendida por el Instituto Nacional
de Ciencias Forenses de Guatemala con fecha diecisiete de octubre de dos mil
catorce a favor de ALEJANDRO AREVALO, en la que consta que cofacilitd los

talleres de Debate oral.

POR Mi Y ANTE Mi:

<«

/ <
Eﬂagm o Bimaca Godin

ABOGADOS Y NOTARIOS
CURTEMALRA
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En la ciudad de Guatemala, el dieciséis de mayo de dos mil veinticuatro como
Notario DOY FE: que las dos hojas de fotocopia que anteceden las cuales numero,
sello y firmo son AUTENTICAS, por haber sido reproducidas el dia de hoy en mi
presencia directamente del documento original, consistente en: a) Diploma por
disertar el tema La Ley contra el Lavado de Dinero y Otros Activos al Grupo Fuerza
Académica Renovadora organizada —-FARO-: b} Reconocimiento por la Conferencia
denominada La Realidad del Proceso Penal en Guatemala, otorgade por la
Universidad Rafael Landivar de Guatemala a favor de ALEJANDRO AREVALO.

POR MI Y ANTE Mi:
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En la ciudad de Guatemala, el dieciséis de mayo de dos mil veinticuatro como
Notarioc DOY FE: que las dos hojas de fotocopia que anteceden las cuales numero,
sello y firmo son AUTENTICAS, por haber sido reproducidas el dia de hoy en mi
presencia directamente del documento ariginal, consistente en: a) Diploma por haber
obtenido el primer lugar en el quinto diplomado de criminalistica y Ciencias Forenses,
otorgado por el Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala a través de la unidad
Académica a favor de ALEJANDRO AREVALO; b) Diploma de reconocimiento
otorgade por el Ministeric Puablico y la Bolsa de Valores Nacional a favor de
ALEJANDRO AREVALO.

POR MI Y ANTE Mi:




3. Aspectos profesionales.
Méritos profesionales.

a) Experiencia Penal.

e La experiencia penal inicia a partir del nombramiento como Auxiliar Fiscal | el
01/01/1995, toda vez, que dicho puesto conlleva la funcién de investigar los casos
penales y coadyuvar con el Agente Fiscal en la formulacién de actos conclusivos.

e Con fecha 01/02/1998 ascendi como Auxiliar Fiscal Il puesto que requiere ser
graduado como Licenciado en Ciencias Juridicas y Sociales, Abogado y Notario, en
donde funcionalmente fui designado como encargado de la Oficina de Atencién
Permanente de la Fiscalia del Municipio de Mixco.

e Con fecha 08/03/1999 ascendi como Agente Fiscal en la Fiscalia de Sacatepéquez,
coordinado equipo de investigacién criminal y formulando las acusaciones
respectivas y la participacion de los juicios orales y publicos correspondientes.

e Con fecha 11/09/2000 fui trasladado como Agente Fiscal a la Fiscalia contra el
Crimen Organizado, con funciones en la Unidad de delitos relacionados con Bancos,
Aseguradoras y demads Instituciones Financieras, coordinado equipo de
investigacion criminal y formulando las acusaciones respectivas y la participacion de
los juicios orales y publicos correspondientes.

e Con fecha 06/04/2005 ascendi como Fiscal de Seccion en la Fiscalia de Delitos
Economicos, coordinando la Fiscalia de Seccién y equipos de investigacion criminal
y formulando las acusaciones respectivas y la participacién de los juicios orales y
publicos correspondientes.

e Con fecha28/08/2006 fui trasladado a la Fiscalia Distrital de Escuintla, como Fiscal
de Distrito, coordinando la Fiscalia de Seccidn y equipos de investigacién criminal y
formulando las acusaciones respectivas y la participacion de los juicios orales y
publicos correspondientes.

e Con fecha 03/04/2009 ascendi como Coordinador Técnico en la Secretaria de
Coordinacion Técnica, hasta mi renuncia el 19/05/2010 surtiendo efectos a partir
del siguiente dia, como Coordinador se tuvo a cargo la coordinacién del area de
fiscalia y la orientacion de la investigacién macro criminal de estructuras criminales
entre otros.

La experiencia penal en el Ministerio Plblico corre a partir 01/02/1995 hasta mi renuncia el
19/05/2010 sumando un total de mds de 15 afios, aunado a ello adjunto constancia de
pertenecer a la Carrera Fiscal.

e Secretaria Nacional de Administracion de Bienes en Extincién de Dominio SENABED, como
Director de Asuntos Juridicos, a partir del 16/01/2012 hasta el 29/06/2012, en la que se
brindd asesoria penal, como lo relativo a la Extincion de Dominio y la interrelacién que debe
existir con el Ministerio Publico por medio de la Fiscalia de Lavado de Dinero.

La experiencia penal en dicha Institucién es de 5 meses aproximadamente.



=

e Instituto Nacional de Ciencias Forenses de Guatemala INACIF, como lefe de Supervisién
General, a partir del 04/02/2013 hasta el 31/01/2016, tiempo durante el cual ademas de
supervisar se presentaron las denuncias penales respectivas.

La experiencia penal en dicha Institucién es de 2 afios 11 meses aproximadamente.

®  Misidn Internacional de Justicia IJM, a partir del 01/06/2019 al 21/05/2020 como Abogado
de Soluciones para la Justicia, cooperdndose con el sector justicia, con el Ministerio
Publico en materia penal, concretamente en donde las Nifias, Nifios y Adolescentes fueran
victimas, en cuanto a capacitaciones y modelos de persecucién penal.

La experiencia penal en dicha Institucién es de 11 meses aproximadamente.

La experiencia penal en las Instituciones antes sefialada es superior a 19 afios

aproximadamente.

.
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EX EMPLEADO

i Z/ bt (A
M P MINISTERIO PUBLICO ﬁ %’

MINISTERIO PUBLICO
No. URP - AD - 2024 - 001062
LA INFRASCRITA TECNICO EN RECURSOS HUMANOS II DEL DEPARTAMENTO DE ACCIONES DE PERSONAL DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DEL MINISTERIO PUBLICO

HACE CONSTAR:

Que ha tenido a la vista el expediente laboral de ALEJANDRO AREVALO, en el cual consta su historial laboral dentro de la
Institucién, como se describe a continuacién:

HISTORIAL DE CARGOS

CARGO DEPENDENCIA DEL AL
OFICIAL INVESTIGADOR IV SECCION DE FISCALIA 03/05/1993 31/12/1994
(NOMBRAMIENTO) (CON FUNCIONES EN MIXCO)
AUXILIAR FISCAL FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 01/01/1995 01/01/1996

(CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES,
RENGLON PRESUPUESTARIO 022)

AUXILIAR FISCAL 1 FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 02/01/1996 13/05/1996

(CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES,
RENGLON PRESUPUESTARIO 022)

AUXILIAR FISCAL I FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 14/05/1996 31/12/1996

(CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES,
RENGLON PRESUPUESTARIO 022)

AUXILIAR FISCAL I FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 01/01/1997 31/01/1998

(CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PERSONALES, RENGLON PRESUPUESTARIQ 022)

AUXILIAR FISCAL II FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 01/02/1998 07/03/1999
(ASCENSO)
AGENTE FISCAL FISCALIA DISTRITAL DE SACATEPEQUEZ 08/03/1999 10/09/2000
(ASCENSO)
AGENTE FISCAL FISCALIA CONTRA EL CRIMEN ORGANIZADO 11/09/2000 05/04/2005
(NOMBRAMIENTO, TRASLADO) (CON FUNCIONES EN LA UNIDAD DE DELITOS

RELACIONADQOS CON BANCOS, ASEGURADORAS Y DEMAS
INSTITUCIONES FINANCIERAS)

FISCAL DE SECCION FISCALIA DE DELITOS ECONOMICOS 06/04/2005 27/08/2006
(ASCENSO)
FISCAL DE DISTRITO FISCALIA DISTRITAL DE ESCUINTLA 28/08/2006 02/04/2009
(TRASLADO)
COORDINADOR TECNICO SECRETARIA DE COORDINACION TECNICA 03/04/2009  [BAJA DEFINITIVA
(ASCENSO) POR RENUNCIA A
PARTIR DEL
20/05/2010
OBSERVACIONES:
HISTORIAL DE REGIMEN DISCIPLINARIO
: RESOLUCION DE
RESOLUCION /FECHA MOTIVO SANCION N ARTITTACION
NINGUNA NINGUNO NINGUNA NINGUNA
IOBSERVACIONES:

Y A SOLICITUD DE LA PARTE INTERESADA, SE EXTIENDE, SELLA Y FIRMA LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL MEMBRETADO

DEL MINISTERIO PUBLICO, EN LA CIUDAD DE GUATEMALA, A LOS TRES DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTICUATRO.

[ 2/ ewbed] 0y01922952 :3AD
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FIRMADO:  03-05-2024 12:19

GILDA PRISCILA MONTERROSO GARCIA

TECNICO EN RECURSOS HUMANOS Il

DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO Y SELEGCION DE PERSONAL
MINISTERIO PUBLICO

FIRMADO: 06-05-2024 15:19

WENDY MARIELA DIEGUEZ SANDOVAL

JEFE DE UNIDAD DE REGISTRO DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE ACCIONES DE PERSONAL
MINISTERIO PUBLICO

MINISTERIO PUBLICO

MP CENTRAL

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
FIRMADO:  05-05-2024 15:19:09

5 ON: http: .mp.gob. index.html?cve=2! 040&inst=0 e ff s ff e
DIRECCION DE VERIFICACION: http://consultasmp.mp.gob.gt/docs/index htmi?cve=25622610408&inst MINISTERIO PUBLICO

ULTIMA LINEA

0¥019229s¢ :3AD
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Secretaria | ot
Nacional de Administracion de

Bienes en Extinciéon de Dominio
i Departamento de Recursos Humanos

Ref.Lab. RRHH-086-2024/LMZM/bafs
EL INFRASCRITO ENCARGADO DE NOMINAS DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE ADMINISTRACION DE BIENES EN
EXTINCION DE DOMINIO
—~SENABED-

HACE CONSTAR

Que de conformidad con los registros que obran en este Departamento, el licenciado
ALEJANDRO AREVALO, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion
-DPI- con Cddigo Unico de Identificacién CUI 1732 66835 2208, extendido por el Registro
Nacional de las Personas (RENAP) labord para esta Secretaria bajo renglén presupuestario
011 “Personal permanente”, del 16 de enero de 2012 al 29 de junio 2012, desempefiando
el puesto de Director de Asuntos Juridicos de la Direccién de Asuntos juridicos de la
Secretaria Nacional de Administracién de Bienes en Extincién de dominio.

Y para los usos legales que al interesado convengan extiendo, firmo y sello la presente

constancia en una hoja de papel membretado, a los tres dias del mes de mayo del afio dos
mil veinticuatro.

STRACION

DOMINIO

ON DE

m

Diagonal 6 10-26 Zona 10, Guatemala, PBX: 2495-0600
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)7 N VERDAD Y JUSTICIA,
@ .!mm %E!CE NUESTRO COMPROMISO.

; FORENSES DE GUATEMALA

La Infrascrita Jefe de Seccién de Administracion de Personal de la Unidad de Recursos

Humanos del Instituto Nacional de Ciencias Forenses de Guatemala -INACIF-

HACE CONSTAR:

Que ha tenido a la vista el expediente personal del Licenciado ALEJANDRO AREVALO,
quien laboré para el Instituto Nacional de Ciencias Forenses de Guatemala, del cuatro de
febrero de dos mil trece al treinta y uno de enero de dos mil dieciséis, siendo su dltimo
puesto desempefiado el de JEFE DE SUPERVISION GENERAL, tiempo durante el cual
NO fue objeto de amonestaciones o sanciones de carécter disciplinario de acuerdo a lo
establecido en el Acuerdo No. CD-INACIF-003-2008 que contiene el Reglamento

Disciplinario de la Institucion.

Y para los usos que a los interesados convengan se extiende la presente en una hoja

tamario carta membretada de la Institucién el veinte de febrero de dos mil veinticuatro.------

e,

T AN AT s,
ZQUONAL e
& OE Gwi[y\w;

Teletono: (502) 2327-3100

E-mail: inacif@inacif.gob.gt / wwwinacifgobat
Sede Administrativa 14 calle 549 zona 1 Edificio Nasa
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IJM

A QUIEN INTERESE

Por este medio se hace constar que Alejandro Arévalo, quien se identifica con el Cdédigo
Unico de Identificacién 1732 66835 2208, trabaj6é para Misién Internacional de Justicia
del uno de junio del dos mil diecinueve (01/06/2019) al veintiuno de mayo de dos mil
veinte (21/05/2020), ocupando el puesto de Abogado de Soluciones para la Justicia.

No se observan llamadas de atencién ni procesos disciplinarios en el expediente de
personal del licenciado Arévalo.

Para los efectos que al interesado convengan, se extiende la presente constancia el dos de
mayo del dos mil veinticuatro.

Atentamente,

Monlca Ci icas Zel
Ejecutiva St., Exp Desarrollo de Personas

Misién Internacional de Justicia

mchicas@ijm.org
B(502) 4214 5745

MISION INTERNACIONAL DE JUSTICIA — (lJm)®

IJM.org 11 Calle 3-38 zona 1. Guatemala, Guatemala. (502) 2463-5550
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En la ciudad de Guatemala, el dieciséis de mayo de dos mil veinticuatro como
Notario DOY FE: que la presente hoja de fotocopia la que sello y firmo es
AUTENTICA, por haber sido reproducida el dia de hoy en mi presencia directamente
del documento original, consistente en diploma de miembro de la carrera fiscal
extendido por el Ministerio Publico a favor de ALEJANDRO AREVALO.

POR MI Y ANTE Mi:

- o

N GUATEMALR
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b) Experiencia en Instituciones del Sistema de Justicia.

® Ministerio Publico a partir del 03/05/1993 hasta el 19/05/2010 en materia de
investigacién criminal y persecucién penal.

e Secretaria Nacional de Administracién de Bienes en Extincién de Dominio SENABED, como
Director de Asuntos Juridicos, a partir del 16/01/2012 hasta el 29/06/2012, en la gue se
brindé asesoria administrativa y penal, como lo relativo a la Extincién de Dominio y la
interrelacion que debe existir con el Ministerio Publico por medio de la Fiscalia de Lavado
de Dinero.

e Instituto Nacional de Ciencias Forenses de Guatemala INACIF, como Jefe de Supervisién
General, a partir del 04/02/2013 hasta el 31/01/2016, realizindose la supervisién en
materia administrativa y presentando las denuncias penales respectivas.

e Misidn Internacional de Justicia 1JM, a partir del 01/06/2019 al 21/05/2020 como Abogado
de Soluciones para la Justicia, cooperdndose con el sector justicia, con el Ministerio
Publico en materia penal, concretamente en donde las Nifias, Nifios y Adolescentes fueran
victimas, en cuanto a capacitaciones y modelos de persecucion penal.

La experiencia en las Instituciones del Sector Justicia suma més de 20 afios aproximadamente.
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RECORD LABORAL bz
L. . EX EMPLEADO

MINISTERIO PUBLICO
No. URP - AD - 2024 - 001062
LA INFRASCRITA TECNICO EN RECURSOS HUMANOS II DEL DEPARTAMENTO DE ACCIONES DE PERSONAL DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DEL MINISTERIO PUBLICO

HACE CONSTAR:

Que ha tenido a la vista el expediente laboral de ALEJANDRO AREVALO, en el cual consta su historial laboral dentro de la
Institucién, como se describe a continuacién:

HISTORIAL DE CARGOS

CARGO DEPENDENCIA DEL AL
OFICIAL INVESTIGADOR 1V SECCION DE FISCALIA 03/05/1993 31/12/1994
(NOMBRAMIENTO) (CON FUNCIONES EN MIXCO)
AUXILIAR FISCAL FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 01/01/1995 01/01/1996

(CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES,
RENGLON PRESUPUESTARIO 022)

AUXILIAR FISCAL I FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 02/01/1996 13/05/1996

(CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES,
RENGLON PRESUPUESTARIO 022)

AUXILIAR FISCAL I FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 14/05/1996 31/12/1996

(CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES,
RENGLON PRESUPUESTARIO 022)

AUXILIAR FISCAL I FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 01/01/1997 31/01/1998

(CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PERSONALES, RENGLON PRESUPUESTARIQ 022)

[ 2/ ewbed] 0p01922952 :3AD

AUXILIAR FISCAL 11 FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 01/02/1998 07/03/1999
(ASCENSO)
AGENTE FISCAL FISCALIA DISTRITAL DE SACATEPEQUEZ 08/03/1999 10/09/2000
(ASCENSO)
AGENTE FISCAL FISCALIA CONTRA EL CRIMEN ORGANIZADO 11/09/2000 05/04/2005
(NOMBRAMIENTO, TRASLADO) (CON FUNCIONES EN LA UNIDAD DE DELITOS

RELACIONADOS CON BANCOS, ASEGURADORAS Y DEMAS
INSTITUCIONES FINANCIERAS)

FISCAL DE SECCION FISCALIA DE DELITOS ECONOMICOS 06/04/2005 27/08/2006
(ASCENSO)
FISCAL DE DISTRITO FISCALIA DISTRITAL DE ESCUINTLA 28/08/2006 02/04/2009
(TRASLADO)
COORDINADOR TECNICO SECRETARIA DE COORDINACION TECNICA 03/04/2009  |BAJA DEFINITIVA
(ASCENSO) POR RENUNCIA A
PARTIR DEL
20/05/2010
OBSERVACIONES:
HISTORIAL DE REGIMEN DISCIPLINARIO
RESOLUCION /FECHA 7 MOTIVO 'SANCION e Lo
NINGUNA NINGUNO NINGUNA NINGUNA
IOBSERVACIONES:

Y A SOLICITUD DE LA PARTE INTERESADA, SE EXTIENDE, SELLA Y FIRMA LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL MEMBRETADO
DEL MINISTERIO PUBLICO, EN LA CIUDAD DE GUATEMALA, A LOS TRES DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTICUATRO.
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GILDA PRISCILA MONTERROSO GARCIA

TECNICO EN RECURSOS HUMANOS |1

DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL
MINISTERIO PUBLICO

FIRMADO:  06-05-2024 15:19

WENDY MARIELA DIEGUEZ SANDOVAL

JEFE DE UNIDAD DE REGISTRO DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE ACCIONES DE PERSONAL
MINISTERIO PUBLICO
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Secretaria /ﬁ {2
Nacional de Administracién de LY

Bienes en Extincion de Dominio
Departamento de Recursos Humanos

Ref.Lab. RRHH-011-2024/LMZM/bafs
LA INFRASCRITA AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS DEL DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE
ADMINISTRACION DE BIENES EN EXTINCION DE DOMINIO
—-SENABED-

HACE CONSTAR

Que de conformidad con los registros que obran en este Departamento, el licenciado
ALEJANDRO AREVALO, quien se identifica con el Documento Personal de
Identificacion -DPI- con Cédigo Unico de Identificacién -CUI- 1732 66835 2208
extendido por el Registro Nacional de las Personas RENAP, laboré para esta Secretaria
bajo renglén presupuestario 011 “Personal Permanente”, del 16 de enero de 2012
al 29 de junio 2012, desempefiando el puesto de Director de Asuntos Juridicos de
la Direccién de Asuntos juridicos de la Secretaria Nacional de Administracion de Bienes
en Extincion de Dominio -SENABED-, por lo tanto, en los expedientes de personal
que obran en el Departamento de Recursos Humanos NO existe ningun documento

que indique que se le hubiere iniciado o esté pendiente de concluir algtn Procedimiento
Disciplinario.

Y para los usos legales que al interesado convengan extiendo, firmo y sello la presente

constancia en una hoja de papel membretado, a los seis dias del mes de mayo del afio
dos mil veinticuatro.

nCIONg,
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Diagonal 6 10-26 Zona 10, Guatemala, PBX: 2495-0600



; I N AC} F VERDAD Y JUSTICIA, bS
l psrmpoisoucsmacee | NUESTRO COMPROMISO.

La Infrascrita Jefe de Seccién de Administracién de Personal de la Unidad de

Recursos Humanos del Instituto Nacional de Ciencias Forenses de Guatemala
-INACIF-

HACE CONSTAR:

Que de acuerdo a los registros que obran en la Seccién de Administraciéon de
Personal de la Unidad de Recursos Humanos, se establece que el Licenciado
ALEJANDRO AREVALO, laboré en la Institucion del cuatro de febrero del dos mil
trece al treinta y uno de enero del dos mil dieciséis, habiendo desemperiado el
puesto de JEFE DE SUPERVISION GENERAL.

Y para los usos que a la interesada convengan se extiende la presente en una

hoja tamafio carta membretada de la Institucién el veinte de febrero del ario dos

mil veinticuatro.

INACY .
RECURSSS

Telefonot (502) 2327-3100
E-mail: inacif@inacif.gob.gt / www.inacifgob.gt

Sede Administrativa 14 calle 5-49 zona 1 Edificio Nasa
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A QUIEN INTERESE

Por este medio se hace constar que Alejandro Arévalo, quien se identifica con el Cédigo
Unico de Identificacién 1732 66835 2208, trabajé para Mision Internacional de Justicia
del uno de junio del dos mil diecinueve (01/ 06/2019) al veintiuno de mayo de dos mil
veinte (21/05/2020), ocupando el puesto de Abogado de Soluciones para la Justicia.

No se observan llamadas de atencién ni procesos disciplinarios en el expediente de
personal del licenciado Arévalo.

Para los efectos que al interesado convengan, se extiende la presente constancia el dos de
mayo del dos mil veinticuatro.

Atentamente, P

Mobnica Chi

cas Ze l /
Ejecutiva Sr/, Expertencia y Desarrollo de Personas
Mision Internacional de Justicia

mchicas@ijm.org
B(502) 4214 5745

MISION INTERNACIONAL DE JUSTICIA — (M) @

[JM.org 11 Calle 3-38 zona 1. Guatemala, Guatemala. (502) 2463-5550



c) Experiencia administrativa.
MINISTERIO PUBLICO.

® A partir del nombramiento como Auxiliar Fiscal Il con fecha 01/02/1998 v al ser
designado como encargado de la Oficina de Atencién Permanente de la Fiscalia del
Municipio de Mixco, el puesto requeria coordinar el personal a mi cargo para el
buen funcionamiento de la oficina.

e Al ser nombrado Agente Fiscal con fecha 08/03/1999 en la Fiscalia de
Sacatepéquez, requirié también coordinar el equipo de la agencia fiscal para el
buen funcionamiento de la agencia.

e Al ser trasladado como Agente Fiscal a la Fiscalia Contra el Crimen Organizado con
fecha 11/09/2000, requirié también coordinar el equipo de la agencia fiscal, para
el buen funcionamiento de la agencia fiscal.

® Al ascender con fecha 06/04/2005 como Fiscal de Seccién en la Fiscalia de Delitos
Economicos, se administré y coordiné al personal de la Fiscalia de Seccién y se
participd en reuniones con el Fiscal General para rendir informacién del
funcionamiento de la Fiscalia de Seccidn.

e Al ser trasladado con fecha28/08/2006 a la Fiscalia Distrital de Escuintla, como
Fiscal de Distrito, también se mantuvo el control administrativo de dicha fiscalia
distrital, tanto en el equipo administrativo como fiscal.

e Al ascender con fecha 03/04/2009 hasta el 19/05/2010 como Coordinador Técnico
en la Secretaria de Coordinacién Técnica se tuvo a cargo la coordinacién y
administracion del area de fiscalia.

La experiencia administrativa que aportan los puestos antes desempefiados es de 12

afos aproximadamente.

SENABED.
SECRETARIA NACIONAL DE ADMINISTRACION DE BIENES EN EXTINCION DE DOMINIO SENABED.
® A partir de ser nombrado en el puesto de Directo de Asuntos Juridicos el 16/01/2012 al
29/06/2012 tuve a cargo la coordinacién del personal, por ende, una experiencia
administrativa de 5 aproximadamente.
INACIF.
INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS FORENSES DE GUATEMALA.
® A partir de ser nombrado en el puesto de Jefe de Supervisién el 04/02/2013 al 31/01/
2016 tuve a cargo dicha administracién, por ende una experiencia administrativa de 2
afios 11 meses aproximadamente.
DIGICI.
DIRECCION GENERAL DE INTELIGENCIA CIVIL.
® A partir de ser nombrado en el puesto de Director General, de febrero a abril de 2016,
tuve a cargo dicha administracién por ende 3 mes aproximadamente de dicha experiencia.
La experiencia administrativa suma mds de 15 afios.

@ 4
e 4
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MINISTERIO PUBLICO

RECORD LABORAL
EX EMPLEADO

ﬂ;“!INlSTER(O PUBLICO

No. URP - AD - 2024 - 001062
LA INFRASCRITA TECNICO EN RECURSOS HUMANOS II DEL DEPARTAMENTO DE ACCIONES DE PERSONAL DE LA
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DEL MINISTERIO PUBLICO

HACE CONSTAR:

Que ha tenido a la vista el expediente laboral de ALEJANDRO AREVALO, en el cual consta su historial laboral dentro de la
Institucién, como se describe a continuacién:

HISTORIAL DE CARGOS

CARGO DEPENDENCIA DEL AL
OFICIAL INVESTIGADOR IV SECCION DE FISCALIA 03/05/1993 31/12/199%4
(NOMBRAMIENTO) (CON FUNCIONES EN MIXCO)
AUXILIAR FISCAL FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 01/01/1995 01/01/1996

(CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES,
RENGLON PRESUPUESTARIO 022)

AUXILIAR FISCAL I FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 02/01/1996 13/05/1996

(CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES,
RENGLON PRESUPUESTARIO 022)

AUXILIAR FISCAL I FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 14/05/1996 31/12/1996

(CONTRATO POR SERVICIOS PERSONALES,
RENGLON PRESUPUESTARIO 022)

AUXILIAR FISCAL 1 FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 01/01/1997 31/01/1998

(CONTRATO ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS
PERSONALES, RENGLON PRESUPUESTARIO 022)

AUXILIAR FISCAL 11 FISCALIA MUNICIPAL DE MIXCO 01/02/1998 07/03/1999
(ASCENSO)
AGENTE FISCAL FISCALIA DISTRITAL DE SACATEPEQUEZ 08/03/1999 10/09/2000
(ASCENSO)
AGENTE FISCAL FISCALIA CONTRA EL CRIMEN ORGANIZADO 11/09/2000 05/04/2005
(NOMBRAMIENTO, TRASLADO) (CON FUNCIONES EN LA UNIDAD DE DELITOS

RELACIONADOS CON BANCOS, ASEGURADORAS Y DEMAS
INSTITUCIONES FINANCIERAS)

FISCAL DE SECCION FISCALIA DE DELITOS ECONOMICOS 06/04/2005 27/08/2006
(ASCENSO)
FISCAL DE DISTRITO FISCALIA DISTRITAL DE ESCUINTLA 28/08/2006 02/04/2009
(TRASLADO)
COORDINADOR TECNICO SECRETARIA DE COORDINACION TECNICA 03/04/2009 |BAJA DEFINITIVA
(ASCENSO) POR RENUNCIA A|
PARTIR DEL
20/05/2010
lOBSERVACIONES:
HISTORIAL DE REGIMEN DISCIPLINARIO
: RESOLUCION DE
RESOLUCION/FECHA MOTIVO SANCION HABTLTTACIGN
NINGUNA NINGUNO NINGUNA NINGUNA
IOBSERVACIONES:

Y A SOLICITUD DE LA PARTE INTERESADA, SE EXTIENDE, SELLA Y FIRMA LA PRESENTE EN UNA HOJA DE PAPEL MEMBRETADO
DEL MINISTERIO PUBLICO, EN LA CIUDAD DE GUATEMALA, A LOS TRES DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL
VEINTICUATRO.

[ 271 ewbed] 0p01922952 FAD
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GILDA PRISCILA MONTERROSO GARCIA

TECNICO EN RECURSOS HUMANOS I

DEPARTAMENTO DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL
MINISTERIO PUBLICO

FIRMADO:  06-05-2024 15:19

WENDY MARIELA DIEGUEZ SANDOVAL

JEFE DE UNIDAD DE REGISTRO DE PERSONAL
DEPARTAMENTO DE ACCIONES DE PERSONAL
MINISTERIO PUBLICO

MINISTERIO PUBLICO

MP CENTRAL

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE
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Nacional de Administracién de

Bienes en Extincién de Dominio
i Departamento de Recursos Humanos

Ref.Lab. RRHH-086-2024/LMZM/bafs
EL INFRASCRITO ENCARGADO DE NOMINAS DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS DE LA SECRETARIA NACIONAL DE ADMINISTRACION DE BIENES EN
EXTINCION DE DOMINIO
—SENABED-

HACE CONSTAR

Que de conformidad con los registros que obran en este Departamento, el licenciado
ALEJANDRO AREVALO, quien se identifica con el Documento Personal de Identificacion
-DPI- con Cédigo Unico de Identificacién CUI 1732 66835 2208, extendido por el Registro
Nacional de las Personas (RENAP) laboré para esta Secretaria bajo renglén presupuestario
011 “Personal permanente”, del 16 de enero de 2012 al 29 de junio 2012, desempefiando
el puesto de Director de Asuntos Juridicos de la Direccién de Asuntos juridicos de la
Secretaria Nacional de Administracion de Bienes en Extincién de dominio.

Y para los usos legales que al interesado convengan extiendo, firmo y sello la presente

constancia en una hoja de papel membretado, a los tres dias del mes de mayo del afio dos
mil veinticuatro.

Vo. Bo

REC
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e —————————————————————————————————
Diagonal 6 10-26 Zona 10, Guatemala, PBX: 2495-0600
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@B INACIF | mmerres,
? FOREBSES DF GUATEMSLA

RRHH-AP-CL-83-2024

El Infrascrito Jefe de Seccién de Administracién de Personal de la Unidad de
Recursos Humanos del Instituto Nacional de Ciencias Forenses de Guatemala
-INACIF-

HACE CONSTAR:

Que de acuerdo a los registros que obran en la seccién de Administracién de
Personal de la Unidad de Recursos Humanos, se establece que el (la) sefior
(a) (ita) ALEJANDRO AREVALO, laboré en el Instituto Nacional de Ciencias
Forenses de Guatemala, del 4 de febrero de 2013 al 31 de enero de 2016,
desempenid el puesto de JEFE DE SUPERVISION GENERAL.

Y para los usos que al interesado convenga se extiende la presente en una
hoja tamafio carta con el membrete de la Institucién el 7 de mayo de 2024.

/ Rudy Fernando Garcia Hernandez
Administrador de Empresas
Jefe de Seccion de Administracion de Personal

-INACIF-

Vo.Bo.

Administracién Pablic
idad de Recursos Humanos
-INACIF-

\i

Teléfono: (502} 2327-3100
E-maik: inacif@inacifgob.gt / wwwinacifgob.gt

Sede Administrativa 14 calle 5-49 zona 1 Edificio Nasa




DIGICS..
MINISTERIO DE GOBERNACION
DIRECCION GENERAL DE INTELIGENCIA CIVIL
GUATEMALA, CA.

El infrascrito Jefe de la Divisién de Administracion de Personal de la Direccion
General de Inteligencia Civil, del Ministerio de Gobernacion, por este medio hace
constar que: Alejandro Arévalo, quien se identifica con Documento Personal de
Identificacion nimero un mil setecientos treinta y dos, sesenta y seis mil ochocientos
treinta y cinco, dos mil doscientos ocho (1732 66835 2208), extendido por el
Registro Nacional de las Personas de la Republica de Guatemala; laboré en esta
Institucion bajo el renglon presupuestario cero veintidos (022) a partir del dos (2) de
febrero al veintiocho (28) de abril del afio dos mil dieciséis (2016), desempefiando
el puesto de Director Ejecutivo V, devengando un salario mensual de veinticinco mil
seiscientos veinticinco quetzales exactos (Q 25,625.00), afecto a los descuentos de
ley.
Se revisé el expediente personal del sefior Arévalo y no se encontré6 ninguna

amonestacion ni sancién disciplinaria, por lo que se hace constar que se encuentra

solvente.

Y para remitir a donde corresponda, se extiende la presente en una hoja de papel
membretado de la Institucion, en la Ciudad de Guatemala, a los veinticinco dias del

mes de abril del afio dos mil veinticuatro (2024).

CRVH/IdI

Ministerio de
- Gobernacién

@, s
YarempY

NOTA: La informacién contenida en el presente documento es considerada como ASUNTO DE SEGURI

DAD

NACIONAL y, por ende, CONFIDENCIAL. Fundamento legal: Decretos nimeros 71-2005; 18-2008 y 57-2008 todos
del Congreso de la Republica de Guatemala; y, Acuerdos Gubernativos numeros 635-2007; 203-2008 y 166-2011.



d) Reconocimientos o distinciones en el

profesional.

ejercicio

Vicepresidencia de la Replblica de Guatemala.

Reconocimiento por la elaboracidon del
Proyecto de Acuerdo Gubernativo del
Reglamento de la Ley de Extincién de Dominio,
con fecha 5 de agosto de 2011.

4. Aspectos de proyeccién humana.
e Constancia original extendida por la Asociacién Proyectos de Desarrollo Integral
Comunitario PRODIC firmada por su representante legal Juan Carlos Solano Reyes, en la

que consta que he realizado Proyecto Social a partir del afio 2018.

5. Plan de trabajo.

/{c. Aleja{'t/d ro Arévalo.

Correro licalejo@hotmail.com

Celular No. 47370366







En la ciudad de Guatemala, el dieciséis de mayo de dos mil veinticuatro como
Notaric DOY FE: que la presente hoja de fotocopia la cual sello y firmo es
AUTENTICA, por haber sido reproducida el dia de hoy en mi presencia
directamente del documento original, consistente en diploma de reconocimiento por
participacion en la elaboracion del Proyecto de Acuerdo Gubernative del Reglamento
de la Ley de Extincién de Dominio, otorgado por La Vicepresidencia de ia Republica
de Guatemala a favor de ALEJANDRO AREVALO.

POR Mi Y ANTE Mi:

ABOGADOS Y NOTARIOS
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PRODIC ﬁ
X.""’. p"/!

Guatemala, 15 de mayo de 2024

CONSTANCIA

Elinfrascrito Representante Legal de la Asociacién Proyectos de
Desarrollo Integral Comunitario PRODIC. Hace Constar que el
Licenciado Alejandro Arévalo con documento inscrito en el registro de
personas Renap de No. 1732 66835 2208, extendido en el municipio de
jerez del departamento de Jutiapa, Guatemala. El Licenciado Alejandro
Arévalo tiene Proyeccidn Social desde el afio 2018 a la fecha en apoyo
a las familias de extrema pobreza en las areas de Asesoria Legal; a la
Asociacion.

Atentamente,

Juan Carlo

9, ARl [Reye
MG y
THY
Represent &’Legal PRODIG:, s

CORREO: prodicasociacion@gmail.com / Tel.: 5871 - 4030



INSTITUTO DE LA DEFENSA PUBLICA PENAL
PLAN DE TRABAJO
2024 -2029

PRESENTACION
Por medio del Articulo 1 del Decreto del Congreso de la Republica de Guatemala 129-97
fue creado el Instituto de la Defensa Publica Penal, como un organismo administrador del
servicio publico de defensa penal, para asistir gratuitamente a personas de escasos
Tecursos economicos, lo anterior en cumplimiento al mandato constitucional establecido

en el Articulo 12 de la Carta Magna el cual sefiala el derecho de defensa.

En ese sentido, el rol del Instituto de la Defensa Publica Penal es de vital importancia
para la poblacién guatemalteca que haya sido sindicada de cometer un acto delictivo y
que carezca de los recursos financieros para contratar los servicios de un abogado que le

asista y defienda ante las instancias correspondientes.

Por lo cual, en el presente plan de trabajo, se describen las estrategias, politicas y planes
a implementar en los proximos cinco afios en el Instituto de la Defensa Publica Penal,
bajo la administracion del Licenciado Alejandro Arévalo, al ser elegido como Director

General de dicha institucion. L /f /

7_L .

= = 74 ;
Ligénciado A(fejandro Arévalo
‘Aspirante a Directef General



EJES DE TRABAJO

El Instituto de la Defensa Piiblica Penal es una entidad que goza de autonomia funcional

y total independencia técnica para el cumplimiento de su funcién, el cual tiene mas de

veinticinco afios de brindar servicios a la poblacion guatemalteca, siendo necesario

establecer una serie de estrategias, politicas y planes para los préximos cinco afios,

tomando en consideracion su constante modernizacion, fortalecimiento, buenas practicas

y otras acciones para mejorar €l servicio a la ciudadania.

En tal sentido a continuacidn, se describen los principales ejes de trabajo en los cuales se

concentrara la administracion del Licenciado Alejandro Arévalo como Director General

del Instituto de la Defensa Publica Penal:

1.

NS w ke LN

Modernizacion.
Coordinacion y Gobernanza.
Descentralizacion.
Formacion y Desarrollo.
Optimizacion de los recursos.
Atencion Igualitaria.

Transparencia y Anticorrupcion.

Modernizacion

Coordinacion y
Gobernanza

“ Descentralizacion

Formacion y
Besanrofo
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Como se puede observar en la figura anterior, los ejes de la administracién de Licenciado
Arevalo se encuentran en un circulo de mejora continua, iniciando con la modernizacién
institucional, para posteriormente realizar la coordinacion y gobernanza con otros actores,
para lograr de esa manera la descentralizacion de los servicios y posteriormente formar y
desarrollar a los abogados, para lograr optimizar los recursos y brindar una atencién
igualitaria a la poblacion, con ello finalmente se demuestra la transparencia y medidas

anticorrupcion de la institucion, asi como la rendicion de cuentas.

1. MODERNIZACION

Dentro de las principales actividades a realizar durante la administracién de los proximos
cinco afios se encuentra la modernizacion de la institucion, a través del fortalecimiento
institucional, equipamiento y uso de los medios tecnologicos que permitan a la poblacién
tener el acceso a los servicios institucionales.

La modernizacién institucional inicia, con el fortalecimiento de los servicios que se
brindan a la poblacion, para lo cual dentro de las acciones a implementar se encuentran

las siguientes:

a) Fortalecimiento en la atencion a adolescentes en conflicto con la Ley Penal: Dentro
del Instituto de la Defensa Publica Penal se encuentran dos actividades fundamentales
que son: a). La defensoria publica y asesoria legal gratuita a adultos y b). La defensoria
publica y asesoria legal gratuita a adolescentes en conflicto con la Ley Penal, esta tltima
representa el 2.38% de ejecucion presupuestaria durante el afio 2023 entre ambos rubros.
En ese sentido, es necesario fortalecer las actividades encaminadas a la atencion a
adolescentes en conflicto con la Ley Penal, derivado ya que al 31/03/2024 unicamente
existen 11 abogados asignados para la atencién de adolescentes en conflicto con la Ley
Penal, los cuales se encuentran en la sede de la Coordinacién Nacional de Adolescentes

en Conflicto con la Ley Penal.

b) Creacién de una Unidad especializada para el seguimiento de ejecuciones penales:
De conformidad con estadisticas de los afios 2021 al 2023 las libertades anticipadas por
ejecucion de pena han disminuido, derivado a que en ¢l afio 2022 disminuyeron un 6%
en comparacion con el 2021 y para el 2023 bajaron el 12% comparadas con el 2022.

De tal manera, se evidencia la necesidad de disponer de una Unidad Especializada que

brinde el seguimiento a la ejecucion penal y con ello contribuir a que los reos que han

z,
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cumplido su pena obtengan su libertad, a través de la asesoria y acompafiamiento que

brinda el Instituto.

¢) Conformacién de una Unidad de Consultoria Técnica: Actualmente dentro del
Instituto Unicamente se dispone de 27 trabajadores sociales, 13 traductores, 1
crimindlogo, y ningun psiquiatra. Por ende, es necesario fortalecer al Instituto a través de
la creacion de la Unidad de Consultoria Técnica, a través de la cual se disponga de
profesionales especialistas en distintas ramas, que brinden apoyo en estrategias de defensa
a los diferentes usuarios, los cuales no puedan pagar a un experto en materia de defensoria
penal especializada.

Aunado a lo anterior, como parte de la modernizacién se contempla el uso de medios
tecnologicos para que la poblacion pueda disponer de los mismos las veinticuatro horas,
de los trescientos sesenta y cinco dias del afio, por medio de las herramientas siguientes:
a) Call Center: con esta herramienta el usuario podr4 llamar al ntimero que sea habilitado
para consultas las 24 horas, como para ingresar sus solicitudes o recibir asesoria de los
pasos a seguir una vez se disponga de un abogado asignado a su caso.

b) Chat Bot: con este mecanismo de inteligencia artificial, cualquier usuario podra
obtener respuesta a sus preguntas o consultas en cualquier momento, en aquellos casos
especificos, el usuario serd remitido a un centro de atencién telefénica (call center) o a un
abogado que se encuentre de turno.

c) Sistema de Defensa: a través de este sistema se automatizara e integrara el seguimiento
de casos, desde la recepcion de solicitudes de la poblacién, seguimiento (tracking) de
asignacion de casos a abogados, fechas criticas, hasta el cierre y culminacién de casos.
Por medio de este sistema se podra brindar seguimiento, tanto por parte de usuarios, entes
investigadores o de justicia, organos de fiscalizacion y personal del Instituto de la Defensa

Publica Penal, que incluye notificaciones SMS a usuarios.

o

—
<



TR

Fecha Gestion

01/04/2024 | Caso ingresado

03/04/2024 | Abogado asignado
08/04/2024 | Usuario citado el 12/04/2024
12/04/2024 | Citacién atendida
15/04/2024 | Caso ingresado ajuzgado
17/04/2024 | Respuesta del juzgado
19/04/2024 | Caso finalizado

El caso No. 2024-04-1250 fue
finalizado satisfactoriamente
el dia 19/04/2024.

d) Buzon electrénico: con esta herramienta los abogados que brindan sus servicios a la
poblacion recibirdn notificaciones e informaciéon de nuevos casos asignados, fechas
criticas, solicitudes, consultas, entre otras acciones, que facilitaran el uso de la tecnologia
¥y que brindara alertas a efecto se evite la falta de respuestas o seguimientos, como ocurre
al usar el correo electrénico.

Dentro de otras acciones a realizar para la modernizacion de la institucion, se encuentra
el fortalecimiento de los recursos materiales institucionales, oficinas municipales y

departamentos, entre otros.

2. COORDINACION Y GOBERNANZA
Este eje se centra en la coordinacién institucional y relacion con diferentes actores del
sector piblico de Guatemala, con el propdsito de brindar un mejor servicio a la poblacion.

Dentro de las principales alianzas para lograr una adecuada atencion a la poblacion se

encuentran:

a. Municipalidades.

b. Gobernacion Departamental.

¢. Procuraduria de los Derechos Humanos.

d. Universidades.

e. Otras entidades.

Las Municipalidades son uno de los aliados fundamentales para la institucion, derivado

que a traves del establecimiento de espacios fisicos de defensa en las misma la poblacion,
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tendria un facil acceso al derecho de defensa, por ello a través del acercamiento y
establecimiento de lazos de cooperacién con los Gobiernos Locales se lograria ampliar
los servicios institucionales, sin implicar en costos adicionales en cuanto a infraestructura.
Las Gobernaciones Departamentales son otro aliado para facilitar el acceso a la poblacién
guatemalteca que se encuentra en los departamentos, de tal manera que las personas que
acudan a dichas oficinas sean atendidas o remitidos a la oficina del Instituto de la Defensa
Publica mas cercano.

La Procuraduria de los Derechos Humanos es otro aliado fundamental que busca proteger
los derechos de la poblacién, por lo cual es imprescindible que se establezcan nuevos
mecanismos que faciliten el apoyo a los usuarios que acudan a dicha institucién y por
ende unificar esfuerzos para garantizar el derecho de las personas.

Las Universidades son de vital importancia para la formacién y forjar profesionales que
puedan brindar sus servicios a la poblacién en materia de defensa penal, asi como la
promulgaciéon de valores éticos, buenas précticas, dentro de los cuales se incluye al
Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, como otro aliado para lograr tal
acometido.

Cabe resaltar que existen otras entidades que durante el desarrollo de la administracion
en los proximos cinco afios constituiran aliados importantes para el Instituto, dentro de
los cuales se encuentra el apoyo de la Cooperacion Internacional, con el objeto de obtener
financiamiento para ampliar las instalaciones y cobertura de servicio para la poblacién
que se encuentran en los lugares mas lejanos de las cabeceras departamentos y que se

encuentren involucrados en procesos judiciales.

3. DESCENTRALIZACION

Uno de los ejes fundamentales para los préximos afios es la descentralizacion de los
servicios institucionales, con el objeto de que la poblacion en los diferentes municipios
de los departamentos del pais tengan un acceso facil a los servicios del Instituto, evitando
que las personas incurran en gastos en movilidad hacia las cabeceras departamentales u
oficinas centrales.

Dentro de esta descentralizacion se encuentra el establecimiento de puntos estratégicos
de atencioén en aquellos municipios en los cuales se requiera concurrentemente el servicio
de derecho de defensa publica penal, para ello es de vital importancia el apoyo de las
Municipales y otras entidades publicas que dispongan de oficinas en dichas

circunscripciones.



En los casos que no exista presencia de entidades ptiblicas en los municipios afectados,
el Instituto de la Defensa Pliblica Penal realizara los esfuerzos para establecer sus propias

oficinas y por ende brindar el servicio requerido a la poblacion guatemalteca,

principalmente a los grupos vulnerables que no han tenido acceso a los mismos.

De tal manera, a través de dicha descentralizacién se logre que el Instituto tenga paridad

en cuanto a cobertura con otras entidades del Sector Justicia, tales como el Ministerio

Publico y el Organismo Judicial.

Aunado a lo anterior, dentro de las acciones a implementar para la descentralizacion se

encuentra el seguimiento a la construccion de sedes municipales que ya cuenta con cédi g0

SNIP, segun el detalle siguiente:

Situaciéon
No. | SNIP Descripcion
Actual
Construccion Edificio y Equipamiento Sede Central en
1 1.295020 Aprobado
Guatemala.
Construccién  Edificio y Equipamiento  Sede
2 | 283873 Aprobado
Departamental de Quetzaltenango.
Construccién ~ Edificio y Equipamiento Sede Opinion
3 | 294703 . .
Departamental de Chimaltenango. Técnica
Construccién ~ Edificio y Equipamiento Sede )
4 | 294704 En Registro
Departamental de Coatepeque, Quetzaltenango.
Construccion ~ Edificio y  Equipamiento Sede | Opinién
5 | 294705 _
Departamental de Huehuetenango. Técnica
Construccién ~ Edificio y Equipamiento Sede Opinion
7 | 294706
Departamental de San Marcos. Técnica
Construccion ~ Edificio y Equipamiento Sede
8 | 294522 Aprobado
Departamental de Flores, Petén.
Construccion ~ Edificio y  Equipamiento  Sede Opinion
9 | 294525
Departamental de Jalapa. Técnica
Construccion  Edificio y Equipamiento Sede
10 | 294521 Aprobado
Departamental de Cobén, Alta Verapaz.
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4. FORMACION Y DESARROLLO

El presente eje, se enfoca la formacion y desarrollo de los abogados que tendran el
contacto directo con la poblacion, lo cual persigue que la atencién al usuario sea la
adecuada, con un enfoque mas humano y especializado, para garantizar la eficiencia en
los servicios y la adecuada percepcion de la poblacion.

Como parte de la formacién y desarrollo se contemplan el establecimiento con
universidades y bufetes populares para brindar:

a. Cursos en materia de defensa penal.

b. Capacitaciones a estudiantes y profesionales.

c. Brindar especializaciones

d. Cursos basicos de defensa para la poblacién en general.

Ademas, una de las estrategias a implementar en los proximos cinco afios es el
fortalecimiento de la carrera del defensor publico penal en Guatemala.

Asimismo, en atencion al Articulo 51 del Decreto 129-97 que sefiala que el Director
General del Instituto de la Defensa Ptiblica Penal tiene la facultad de organizar pasantias
en materia penal y en otras afines, por los mecanismos que estime convenientes, se
implementaran acciones para el fortalecimiento de las medidas para brindar pasantias en
materia penal a estudiantes y abogados, con lo cual permita contar con personas altamente
capacitadas que puedan brindar sus servicios a la poblacién en general. Ademas de
considerar pasantias internacionales a efecto se logre obtener conocimiento en mejores
practicas de conformidad con experiencias de otros paises para la mejora en le defensa
publica penal.

Asimismo, se incluye la firma de convenios con Universidades pzira establecer programas
0 cursos especiales para desarrollar competencias en defensa penal y que permita

identificar personas con potenciales que puedan aportar a la institucion.

5. OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS

En este eje se centran los esfuerzos para una adecuada gestion de los recursos
institucionales, para lograr brindar un adecuado servicio a los usuarios con 10 recursos
que son escasos, evitando el despilfarro y desperdicio de estos.

De tal manera dentro de las medidas a adoptar para la optimizacién de los recursos se
encuentran:

a. Contencion del gasto publico.

b. Apoyos interinstitucionales que permitan unificar esfuerzos y reducir costos.



c. Identificacion de fuentes de financiamiento.

A traves de la contencion del gasto piblico, se evitard la adquisicion de servicios o
insumos que no son utilizados adecuada en la institucion, de tal manera, que las compras
se circunscriban a lo necesario, toda vez, que la principal fuente de financiamiento del
Instituto son recursos provenientes de la recaudacion tributaria en la fuente 11 Ingresos
Corrientes, los cuales se encuentran sujetos a control y fiscalizacién, asi como a las
medidas de calidad del gasto, que emita el ente rector en la materia, que es el Ministerio
de Finanzas Piblicas.

Dentro de las acciones para optimizar los recursos, también se encuentran los apoyos
interinstitucionales con otras entidades del sector publico, que incluye también a
municipalidades, a través de busqueda de espacios que permitan reducir costos en alquiler
0 pago de servicios basicos, a través de ceder espacios fisicos a la institucion, para el
establecimiento de ventanillas especiales de atencién u oficinas.

Otro de los elementos para la optimizacion de los recursos es la identificacion de fuentes
de financiamiento que permitan a la institucién la modernizacion y fortalecimiento, tanto
con los cooperantes que se encuentran actualmente brindando apoyo, como otras agencias

que potencialmente pueden contribuir al pais.

6. ATENCION IGUALITARIA

El Articulo 2 del Decreto 129-97 sefiala que el Instituto de la Defensa Publica Penal en
su funcion reconocera el cardcter multiétnico, pluricultural y multilingiie de la poblacién
guatemalteca. En tal sentido, este eje se basa en brindar los servicios a toda la poblacion
guatemalteca que lo requiera, sin importar su origen étnico, idioma, género o cualquier
otra condicion.

Este eje contempla el establecimiento de més oficinas y medidas para brindar una mejor
atencién a grupos vulnerables, principalmente mujeres e indigenas que no tengan las
condiciones necesarias para hacer valer su derecho de defensa.

Para lo cual, se dispondra de personal especialista en cada uno de los grupos vulnerables
identificados, que permita orientar y defender sus derechos. Aunado a ello, se realizaran
alianzas y convenios con los entes rectores en cada materia, a efecto se logre identificar
las dreas o regiones criticas a los cuales los servicios publicos en materia de defensa no

han llegado para dicha poblacién.



Como también se evaluara la implementacion de los clasificadores tematicos de pueblos
indigenas y género, toda vez que actualmente en la institucion Gnicamente se disponen de

los relacionados a seguridad justicia y juventud.

7. TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION

Dentro de este eje, se incluyen las medidas a adoptar por la institucion para promover la
transparencia y prevenir la corrupcion en los servicios que brinda la Institucién, con el
propésito de garantizar la independencia y gratuidad de los servicios piiblicos.

Como parte de los elementos para la transparencia y rendicion de cuentas a la ciudadania
y entes fiscalizadores se encuentra:

a. Fortalecimiento de la Oficina de Informacion Publica, para atender a los requerimientos
que ingresan a través de esta.

b. Publicacion en portal web de informes financieros y rendicién de cuentas.

¢. Adopcion de los datos abiertos y electronicos en el portal institucional.

d. Jornadas informativas a la poblacion en general de las acciones que realiza el Instituto
de la Defensa Piblica Penal.

Dentro de las acciones anticorrupcion a implementar se encuentran:

a. Fortalecimiento de la supervision del personal que atiende a los usuarios, para evitar
cualquier acto de corrupcion.

b. Actualizacion y establecimiento de politicas anticorrupcion dentro de la institucion.

c. Actualizacion y fortalecimiento del codigo de ética para abogados defensores.

d. Jornadas de sensibilizacion al personal de la institucion para evitar posibles actos de

corrupcion.
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