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Formulario de solicitud debidamente Ueno y firmado y fotografia 1 
tamaiio 3cm de ancho x 4 cm de alto. 

Original de la certificaci6n de la partida de nacimiento, extendida con no 2 
mas de tres meses a la fecha de presentaci6n. 

Fotocopia legalizada del documento personal de identificaci6n (DPI) 3 
vigente. 

Constancia original de colegiado (a) activo (a), en el Colegio de Abogados 4 
y Notarios de Guatemala, extendida con no mas de tres meses a la fecha 
de presentaci6n. 

Constancia original de no haber sido sancionado por el Tribunal de Honor 5 
del Colegio de Abogados y Notarios de Guatemala, extendida con no mas 
de tres meses a la fecha de presentaci6n. 

Certificaci6n extendida por el Registro de Ciudadanos del Tribunal 6-7

Supremo Electoral en la que conste que el/la aspirante se encuentre en 
pleno goce de sus derechos politicos y que no se encentra afiliado a ningiin 
partido politico. 

Constancia transitoria de inexistencia de reclamaci6n de cargos extendida 8 

por la Contraloria General de Cuentas, en la que establezca que el/la 
aspirante no tiene reclamaci6n o juicio pendiente como consecuencia del 
cargo que desempeiie y/o cargos que haya desempeiiado anteriormente. 

Constancia de carencia de condenas morales emitida por la Procuraduria 9 

de los Derechos Humanos. 

Certificaci6n extendida por la Corte de Constitucionalidad, en la que 10 

conste que el/la aspirante se encuentra solvente en el pago de multas 
impuestas. 

Certificaci6n extendida por el Archivo General de Protocolos de la Corte 11-12

Suprema de Justicia en la que conste que no ha sido inhabilitado, 
exceptuandose aquellas inhabilitaciones generadas por el incumplimiento 
de la presentaci6n de Testimonios Especiales. 

Constancia original de no haber sido sancionado o destituido por el 
6rgano Disciplinario o por quien corresponda en las instituciones del 
sector justicia y demas entidades piiblicas o privadas donde se haya 
desempeftado o se desempeiie el aspirante. 

• Carencia de sanciones laborales de la Corte de 13 

Constitucionalidad

• Carencia de sanciones laborales del lnstituto de la Oefensa 14 

Publica Penal

• Carencia de sanciones laborales del Organismo Judicial 15 

Constancias originates de carencia de antecedentes penales y policiacos. 16-17

Declaraci6n jurada en acta notarial donde conste que el/la aspirante no 18 

esta comprendido en los casos de impedimento establecidos en el Articulo 
16 de la Ley de Probidad y Responsabilidades de Funcionarios y 
Empleados Publicos. 

Declaraci6n jurada en acta notarial, para hacer constar que el aspirante 19 

no es c6nyuge 0 tiene relaci6n de parentesco por afinidad 0 

consanguinidad, dentro de los grados de ley con cualquiera de los 
integrantes de la Comisi6n de Postulaci6n y de no ocupar cargos 
dirigenciales en partidos politicos, comites pro formaci6n de partidos 
noliticos o comites civicos. 






















































































































































































































































































































































































